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FEDEREC,
LA FEDERATION

PROFESSIONNELLE
DES ENTREPRISES
DU RECYCLAGE

Créée en 1945, FEDEREC représente le secteur
de l'industrie du recyclage en France, qui
compte 1200 entreprises et 2450 sites, allant
des grands groupes aux PME, en
passant par des ETI, répartis sur I'ensemble du
territoire francais, dont I'activité consiste en la
collecte, le tri, la valorisation matiere des
déchets industriels et ménagers ou le
négoce/courtage de Matiéres Premieres issues
du Recyclage, MPIiR, qui proviennent des
processus de tri et de traitement des déchets
pour devenir de véritables ressources alterna-
tives aux matiéres vierges et a |'énergie fossile.

FEDEREC est membre de la Confédération
européenne des industries du recyclage
(EURIC), présidée depuis 2022 par Olivier Fran-
cois, membre du Conseil d'Administration de
FEDEREC.

Nous sommes une Fédération représentative
des entreprises du recyclage, un acteur majeur
de I'Economie circulaire, relais d'influence
auprés des pouvoirs publics, des institutions et
des leaders d'opinion, un réseau national

RETROUVEZ LE CATALOGUE DE
FORMATIONS EN2R EN LIGNE SUR

www.en2r.fr

garant d'un service de proximité a travers un
maillage territorial dynamique de 8 régions
FEDEREC. Nos entreprises représentent plus
de 34 500 emplois directs non-délocalisables.

Notre mission, représenter et défendre les inté-
réts de nos Adhérents aupres des pouvoirs
publics et des leaders d'opinion, promouvoir et
valoriser les métiers et les Matiéres Premieres
issues du Recyclage comme ressource de
demain, accompagner nos adhérents dans leur
adaptation aux évolutions réglementaires natio-
nales et européennes au moyen d'une exper-
tise et d'une assistance personnalisée pour
chaque mission.

Tresimpliquée dans les processus de formation
et de valorisation des métiers du recyclage,
FEDEREC a créé en 2023 I'EN2R, I'Ecole Natio-
nale du Recyclage et de la Ressource, en parte-
nariat avec |'AFPA.



https://federec.com/
https://catalogue-federec.dendreo.com/

SOMMAIRE

Edito du Président P.6
Edito du Président délégué P.8
Gouvernance P.10

01. 02.

FEDEREC AU CCEUR FEDEREC AU CCEUR
DE L'ECONOMIE CIRCULAIRE DES TERRITOIRES
P12 P.28

NOS NOS COMMISSIONS
FILIERES & GROUPES DE TRAVAIL
P.46 P.60

o <4

Partenaires P.72
Lexique P./4




‘de Francdgi
'Excoffier

PRESIDENT DE FE

EDITO

L'année 2023 marque la fin de
mon premier mandat a la prési-
dence de notre fédération, et c'est
avec une grande fierté que je me
prépare a entamer une nouvelle
aventure a vos cotés en 2024. La
période que nous traversons est
véritablement charniére, et elle a
mis en lumiére la résilience et la
détermination de notre secteur.

Ces derniéres années ont été ponc-
tuées ponctuées d'avancées signi-
ficatives pour nos entreprises,
malgré les défis imposés par la loi
AGEC et d'autres reglementations.
Nous avons fait face aux difficultés
avec ténacité et avons répondu
présents a tous les enjeux essen-
tiels.

Notre industrie du recyclage est
complexe et ses sujets nombreux,
mais FEDEREC se distingue par sa
capacité a travailler en collabora-
tion avec une variété d'acteurs
économiques et industriels, tant en
France qu'en Europe. Couplée a
I'expertise de vos entreprises dans
les territoires a a I'engagement des
permanents de la fédération, cette
diversité est notre force.

Nos partenariats stratégiques :

En amont, nous collaborons
étroitement avec les collectivités
locales, les artisans, la grande distri-
bution et l'industrie manufactu-
riere.

En aval, nous sommes des parte-
naires clés pour les grandes filiéres
industrielles telles que la sidérur-
gie, la cimenterie, les affineurs, les
papetiers, les fabricants de
panneaux de bois, les verriers et la
plasturgie, jouant un réle crucial
dans la décarbonation de ces
secteurs.

Notre industrie, équipée des
technologies de tri et de recyclage
les plus avancées, est essentielle a
I'économie frangaise. En réponse a
l'urgence de réduire notre
empreinte carbone, le monde
industriel subit une transformation

rapide, impactant directement
notre modeéle économique et nos
emplois. Le recyclage et la recycla-
bilit¢ des matériaux deviennent
alors des impératifs pour un avenir
durable, imposent de renforcer nos
collaborations a travers toute la
chaine de valeur.

Les grandes réalisations de 2023 :

La mise en place de la REP
PMCB :
Notre filiere a joué un réle crucial,
notamment dans les discussions
avec les pouvoirs publics et les
éco-organismes. Bien que confron-
tés a des défis, nous avons mainte-
nu une position forte, en particulier
sur les contractualisations des
déchéteries professionnelles et la
défense du principe de REP finan-
ciére.

Les textes réglementaires de la
REP VHU :
2023 a vu le début de la mise en
place concréte de cette REP. FEDE-
REC a été active dans la rédaction
des textes, les échanges avec les
constructeurs, et les recours
juridiques pour défendre la liberté
d'entreprendre de nos adhérents.

La REP DEIC :

Nous avons constaté des lacunes
dans la gestion des plastiques et
avons lancé des groupes de travail
pour améliorer cette filiere. Les
échanges avec les  parties
prenantes ont été nombreux et
productifs.

Le réemploi et la réutilisation :
FEDEREC s'est engagée a adapter
ses activités a ces nouvelles voies,
créant des passerelles avec les
acteurs du réemploi et protégeant
nos métiers face a de nouveaux
acteurs.

Réglement européen sur les
Transferts  Transfrontaliers de
Déchets (WSR) :

FEDEREC a soutenu une vision
industrielle réaliste du texte, contri-

buant activement & sa finalisation.

Emballages et plastique a usage
unique :
Nous avons mené des actions pour
défendre nos positions sur le Régle-
ment Emballages et la Directive
Plastique a Usage Unique, obtenant
des résultats significatifs.

La consigne pour recyclage :
FEDEREC a remporté des victoires
importantes en collaborant avec
d'autres fédérations et les collectivi-
tés locales pour refuser la consigne
généralisée pour recyclage.

Collecte des biodéchets ména-
gers:
Nous avons soutenu le tri a la
source des biodéchets, un modéle
vertueux pour l'industrie du
recyclage et l'agriculture.

Filiere CSR:
Nous travaillons a la refondation de
cette filiere essentielle a notre
industrie et a I'écosystéme indus-
triel francais.

Ces réalisations témoignent de
I'énergie déployée par les équipes
de permanents et les administra-
teurs de FEDEREC, dont I'engage-
ment bénévole est essentiel pour
faire passer les bons messages.

2024 s'annonce comme une année
de progrés et d'actions intensives
pour FEDEREC, avec des défis a
relever et des opportunités pour
I'économie circulaire en France.

Je vous remercie pour votre enga-
gement et votre confiance, et
ensemble, faisons de 2024 une
année marquante pour notre fédé-
ration et notre industrie.

Avec toute ma gratitude et ma
détermination,

Francois Excoffier
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SERVIR L'INTERET GENERAL

D'aucuns peuvent s'étonner de
I'arrivée, au sein de la fédération
des entreprises du recyclage, de ce
grand commis de I'Etat. Francois
Excoffier et le bureau exécutif de la
fédération comptent sur ce « grand
serviteur de la République » pour
porter un peu plus haut encore la
voix de la profession.

Jean-Frangois Carenco a franchi un
certain nombre d'étapes profes-
sionnelles depuis sa sortie de
I'ENA. Il a d'abord été conseiller au
tribunal  administratif. Puis en
collectivité  locale, avant de
rejoindre le corps préfectoral. Il a
ensuite été directeur de cabinet
aupres de Jean-Louis Borloo, alors
ministre de 'Ecologie de |'Energie,
du Développement durable et de
la Mer, « auquel je veux rendre
hommage car le Grenelle de | 'Envi-
ronnement est encore trés présent
et cette profession en vie encore. ».
De retour dans le corps préfectoral,
en région Rhoéne-Alpes puis en
Tle-de-France, il est admis a faire
valoir ses droits a la retraite en
2018. Depuis, il a été successive-
ment président de la Commission
de régulation de I'énergie, puis
ministre  délégué chargé des
Outre-mer, poste qu'il occupait
jusqu'en juillet 2023.

PR : Qu'est-ce qui vous a conduit a
rejoindre Federec ?

Je suis venu car on me I'a deman-
dé. J'ai longuement hésité : fallait-il
dire oui ou non ? Jai trouvé un
président (ndlr Francois Excoffier)
avec lequel je suis susceptible de
m'entendre. Voila pourquoi je suis
venu : pour essayer de rendre sa
place a cette profession, place
qu'elle n‘a plus tout a fait pour
plusieurs raisons.

J'ai passé |'age de la retraite, mais
j'ai envie de travailler, de lier I'inté-
rét particulier a l'intérét général.
Cela me paraissait important, d'au-
tant plus intéressant que nous
sommes a un moment particulier.
La demande globale d'écologie est

tout a fait considérable, le recyclage
et le réemploi font partie des
demandes sociétales extrémement
fortes. Ce secteur est prometteur en
matiére d'emplois. Il participe forte-
ment aux problématiques d'aména-
gement du territoire. |l est fournis-
seur d'emplois qui ne sont pas
concentrés dans les grandes agglo-
mérations.

Le sujet conjugue écologie,
territoire et emploi, a partir de la,
cela m'intéresse. D'autant plus que
nous assistons a des innovations
technologiques et le secteur
compte des chefs d'entreprises
volontaires.

Dans la crise qui secoue le monde,
les affaires de recyclage el de réem-
ploi, clest-a-dire ce que font les
entreprises de Federec, constituent
vraisemblablement une partie de la
solution. Sil'on veut une France plus
sobre, un monde plus sobre et
protecteur de la planete, il est

nécessaire que ce secteur vive bien.

PR : Les REP constituent-elles un
frein aux actualités du recyclage ?

Les REP sont une trés bonne idée
que les adhérents de Federec
défendent. Ce qui est remis en
cause, c'est le fonctionnement de
certains éco-organismes. La
maniére dont le systeme de REP est
appliqué, a travers ces éco-orga-
nismes n'est pas la bonne solution.
Nous risquons de perdre la dimen-
sion territoriale de la récupération
et du recyclage, nous risquons de
faire baisser les prix et donc d'ap-
pauvrir, voire d'amoindrir les entre-
prises du recyclage. Il est extréme-
ment urgent de porter un regard
critique et de réévaluer la maniere
dont les éco-organismes
appliquent cette bonne idée que
sont les filieres de REP.

C'est a I'Etat de décider cette évolu-
tion et c'est a Federec de dire a
I'Etat de ne pas réaliser cette évolu-
tion seul, mais avec la participation
des parties prenantes, a savoir les

recycleurs, les collectivisés locales,
etc.

Clest la premiére tache trés impor-
tante a laquelle je me suis attelé dés
mon arrivée, lors de la rencontre
avec le ministre de la Transition
écologique.

Je ne viens pas faire du lobbying, je
viens aider une profession dont le
développement est indispensable.
Ma démarche est de sentir ce
dessein, je suis venu pour essayer
de faire se rencontrer |'intérét privé
et |'intérét général.

PR : Comment envisagez-vous votre
mission ?

Nous avons des combats : d'abord,
cette évolution des éco-orga-
nismes. Nous avons ensuite a
définir, filiére parfiliere, ce que nous
souhaitons de maniére précise.
Nous devons intervenir sur une
douzaine de filiéres. Enfin, le
troisieme point de mon travail
consiste a étre au service des entre-
prises membres de la Fédération.
Ces entreprises doivent étre écou-
tées lorsqu'elles font remonter un
probleme général, étre aidées
lorsqu'elles rencontrent des difficul-
tés.

Nous devons donner une certaine
image dans l'opinion publique,
c'est tres important.

Nous allons nous organiser ensuite
sur tous les sujets européens. EuRIC
défend l'intérét du recyclage en
Europe, c'estfondamental. De notre
coté, nous devons défendre les
entreprises francaises a Bruxelles,
cela n'est pas tout a fait pareil et
cela manque.

Enfin, ce dernier point, nous devons
rassembler la profession qui de
temps en temps a des envies de
non-unité. Nos entreprises contri-
buent a préserver la planéte.

© Sur la base de l'article de Martine
CHARTIER pour Profession Recycleur




GOUVERNANCE GOUVERNANCE

Bureau Exécutif’

Conseil d’administration’

FRANCOIS

EXCOFFIER

Président de FEDEREC \“ Y
PATRICK THIERRY JEAN-PHILIPPE DOMINIQUE PASCAL
KORNBERG DE CHIREE CARPENTIER MAGUIN SECULA

Vice-Président de FEDEREC Trésorier de FEDEREC Président d’honneur Président d’honneur Président d’honneur

ERIC JOURDAIN
DE L'ETOILLE

Président de FEDEREC
Région Parisienne

SERGE
PONTON
Présidente de la

Commission Sociale
et Formation

LAURENT
CARROT

Représentant
du Groupe SUEZ

DIANE
VIDALIES

Présidente de FEDEREC
Nouvelle-Aquitaine

ABDERAMAN
EL AOUFIR

DERICHEBOURG
Environnement

4
MARTIAL
GABILLARD

Représentant
du Groupe VEOLIA

STEPHANE
PANOU

Président de FEDEREC
Papiers/Cartons

LUCIE
MUNIESA

Représentante
du Groupe PAPREC

OLIVIER
FRANGOIS

Membre invité
Président d’'EuRIC &

Président de la Commission

Internationale

JEAN-PIERRE
LUTHRINGER

Président de FEDEREC
VALORDEC

JEAN-FRANCOIS
CARENCO

Président délégué
de FEDEREC

1. Liste 2023, voir notre site internet
pour la gouvernance a date.

Matthieu
CHARREYRE

Président FEDEREC
Centre & Sud-Est

Thierry
COCHET

Président FEDEREC
Métaux Non Ferreux

José
DE AZEVEDO

Président FEDEREC
Métal

Louis Pierre

de REBOUL DUPONCHEL
Président FEDEREC Président FEDEREC
Palettes et Bois Textiles

Frédéric
DUTRIEZ

Président FEDEREC
Hauts-de-France

Sylvain
HOURQUEBIE

Président FEDEREC
Verre

Sébastien
MARCHETTO

Président de la
Commussion Jeunes

Jean-Sébastien
SALBER

Président FEDEREC
Solvants (SYRES)

Olivier
PONTI

Président FEDEREC
BTP

Sophie
SICARD

Présidente de la
Commission Prospective
et Innovation

Jean-Pierre
LABONNE
Président FEDEREC
Déconstruction
Automobile

Tess
POZZI

Présidente FEDEREC
DEEE?

Christophe
VIANT

Président FEDEREC
Plastiques

Paul Olivier
LASSALLETTE LE FICHOUS
Président FEDEREC Président FEDEREC
Occitanie Quest

Pierre Sandra
ROLLAND ROSSI

Président de la
Commission DBPS?

Présidente FEDEREC
Sud-Méditerranée

1. Le CA est également composé des membres du BE.

Liste 2023, voir notre site internet pour la gouvernance a date.
2. Déchets d’Equipements Electriques et Electroniques.
3. Déchets de Bateaux de Plaisance ou de Sport.
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PARTIE 1

AU CEUR DE L'ECONOMIE CIRCULAIRE

La fédération
professionnelle
des entreprises
de recyclage

Créée en 1945, FEDEREC représente le secteur du
recyclage qui compte 1 200 entreprises, PME, ETI ou
grands groupes et 2 450 établissements répartis sur
I'ensemble du territoire francais et dont I'activité est :

— La collecte, le tri, la valorisation matiére des déchets
industriels et ménagers ;

- Le négoce/courtage de Matiéres Premieres issues

du Recyclage (MPIR).

Industriels au coeur de I'économie circulaire, de la RSE et
du développement durable, les adhérents de FEDEREC,
transforment les déchets en ressources et développent
une économie verte et décarbonée.

UN RESEAU DE

établissements de syndicats filieres
recyclage a travers régionaux
la France entiére

NOS
MISSIONS

1.

Représenter

et défendre

les intéréts de nos adhérents
aupreés des pouvoirs publics
et des leaders d'opinion

2.

Promouvoir
et valoriser
les métiers et les MPiR

3.

Accompagner

nos adhérents dans leur adaptation
aux évolutions réglementaires
nationales et européennes au
moyen d’'une expertise et d'une
assistance personnalisée :
dialogue social, veille
réglementaire, fiscalité,
certification et labellisation,
sécurité, transports, etc.

4.

Contribuer

aux enjeux européens et
internationaux a travers la
Confédération Européenne
(EuRIC) et le Bureau International
du Recyclage (BIR)

NOS FILIERES

Textiles

Métaux
non-ferreux

Déchets

d’Equipements
électriques et
électroniques

Déconstruction
Automobile

"?’“éﬁ* » 2 |
£ A o L
VALORDEC Solvants

S.

Négocier
la convention collective

FEDEREC A ETE RECONNUE REPRESENTATIVE

de la branche d'activité. Cette position conforte
la place centrale de la Fédération.
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PARTIE 1

AU CCEUR DE L'ECONOMIE CIRCULAIRE

L'équipe

FEDEREC’

‘ Directeur Général

Président Secrétaire Générale
POLE POLE POLE POLE SOCIAL POLE POLE
ADMINISTRATIF FILIERES INSTITUTIONNEL ET FORMATION TERRITORIAL COMMUNICATION
Responsable des < Responsable des Directrice

Hotesse

1. Liste 2023, voir notre site internet
pour I"équipe a date.

2. Assistante de la Présidence

et de la Direction générale.

Responsable
du poéle administratif?

d'accueil polyvalent(e)

Chargée de missions auprés

de la Direction Générale

Chargé de missions

FILIERE 1

Chargée de missions

FILIERE 2

Chef projets recyclage
et Coordinateur filieres
FILIERE 3

Chargée de missions

FILIERE 4

Chef de projets

FILIERE 5

Chargée de missions

FILIERE 6

Chargée de missions

FILIERE 7

Responsable des
Relations Institutionnelles

Chargé des Relations
Institutionnelles / Alternance

Affaires Social |
alres >oclales “ : l

Relations Territoriales

FEDEREC
Nouvelle-Aquitaine

FEDEREC
Sud-Méditerranée

FEDEREC
Centre & Sud-Est

FEDEREC Est &
Région Parisienne

FEDEREC EN REGION

FEDEREC OQuest

+
Alternant

FEDEREC
Occitanie

FEDEREC

Hauts-de-France

FEDEREC
Hauts-de-France

de la Communication

Chargée de
Communication

Chargé de Communication
Web & Club Partenaires

Graphiste / Alternance

Chargée de communication
événementielle / Alternance

Filiere Solvants

Filiere Palette et Bois

REP DEA

Cercle QSE

GT Transferts
Transfrontaliers de Déchets
GT Transport

Droit de I'environnement, ICPE,
Sortie de Statut de Déchets,
Garanties financiéres, fiscalité,
santé/sécurité, certification
Référant Commission Jeunes

national
Animation de Quali'OP
Sites lllégaux

Filiere DEEE

GT Piles et Batteries
REP Articles de bricolage et

jardin

REP Articles de sport et loisir
REP Jeux et Jouets
Comraission Prospective et

Innovation

Filiére VALORDEC
Commission DBPS
Combustibles Solides de
Récupération Biodéchets
GT REP

Coordinateur CiFREP
Décarbonation & Energie
REP Tabac

Filiere Textile
Filiere Verre
Réemploi
Consigne

Filiere BTP

REP PMCB (Batiment)
Diagnostic Déchets PEMD
Verre plat

Filiere VHU

Filieres Métal et Métaux
Non-ferreux

REP pneu

REP VHU

Commissions broyeurs
GT véhicule électrique

Filiere
Papiers-Cartons
Filiere Plastiques
REP Emballage
Ménagers

REP CHR

REP DEIC
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PARTIE 1

AU COEUR DE L'ECONOMIE CIRCULAIRE

RDV marquants &
Axes institutionnels

JANVIER

27 janvier : Rencontre avec le SGAE
(service du Premier Ministre, chargé de la
coordination interministérielle des affaires
européennes) pour les alerter sur le texte
des transferts transfrontaliers de déchets.

FEVRIER

21 février : Echanges avec la
Sénatrice Martine BERTHET
a propos du bilan de la loi AGEC.

MARS

02 mars : Rendez-vous avec
Eric VERLHAC

Directeur général de I'Association
des Maires de France, avec qui nous
partageons une vision commune du
refus de la consigne pour recyclage.

18 mars : Journée Mondiale du
Recyclage

Ancré dans une logique d'économie
circulaire durable, FEDEREC a souhaité,
de par cette initiative, encourager une
approche éthique du recyclage, a
lagquelle il faut ajouter les démarches de
sobriété et les modes de consommation
vers des textiles qui privilégient la qualité.

ITW FRANCOIS
EXCOFFIER

TEASER DE
L'EVENEMENT

AVRIL

03 avril : Inauguration

de I'en2r

en partenariat avec 'AFPA, I'en2r

a pour vocation d'offrir une gamme
de formations spécifiques, congue
avec des organismes partenaires
spécialistes de l'industrie du recy-
clage, pour des professionnels du
secteur, afin de répondre aux
besoins de main-d'ceuvre qualifiée,
les jeunes et les demandeurs d'emploi.

13 avril : Entretien avec

Olivier BECHT

membre du cabinet du Ministre au
Commerce extérieur, au sujet des
transferts transfrontaliers de déchets.

21 avril : Audition parla
Sénatrice Marta de CIDRAC
dans le cadre de sa mission
d'information relative a la consigne
pour recyclage ou réemploi sur les
emballages pour une publication du
rapport en juin.

MAI

11 mai : Rendez-vous avec la
députée Huguette TIEGNA

Huguette Tiegna, est Présidente du groupe
d'études "Gestion des déchets, économie
circulaire et économie verte" a I'Assemblée
nationale. Elle est également a l'initiative de
la loi contre la fast-fashion !

25 mai : Cérémonie officielle de remise
des prix du Concours « Je Filme Le
Métier Qui Me Plait »

sur la scéne mythique du Grand Rex Paris.

Ce concours permet aux jeunes candidats de
découvrir de nouveaux métiers et de réfléchir
a leur orientation professionnelle tout en
révélant leur créativité et leur curiosité.

INTERVENTION DE
BRUNO BONNELL,
PLAN FRANCE 2030

FILM GAGNANT:
LE RECYCLAGE
EST NE

SEPTEMBRE

20 septembre : Visite a Athis Mons,
du centre VHU Allo Casse Auto et
du broyeur Derichebourg

avec le SGPE, secrétariat général a la
planification écologique (Emmanuel
Schneider et Lohengrine Schulz), ainsi
que la DGE pour alerter sur les difficultés

des modalités envisagées de mise en
place de la REP VHU.

JUILLET

3 juillet : Echanges avec Benjamin
CARANTINO

Conseiller au cabinet du ministre de I'Industrie
et de I'Energie du Ministre, Roland LESCURE,
sur les sujets d'actualités, le bilan des REP et la
possibilité de mettre en place une autorité in-
dépendante de controle des REP.
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OCTOBRE

03 octobre : Visite du Sénat par les
membres du Conseil d'administration
de FEDEREC, accompagnés par le
Sénateur Cyril PELLEVAT

3l
1™

10 octobre : Entretien avec Sylvain
WASERMAN, Président de I'ADEME
sur le stand de FEDEREC lors du salon
POLLUTEC a Lyon.

11 octobre : Observatoire statistiques
FEDEREC du marché du recyclage
Conférence de presse Chiffres Clés du

marché du recyclage 2024 lors du salon
POLLUTEC a Lyon.

-~ Observatoire FEDEREC
FEDEREa des chiffres clés du é
i -~ dy

marché
u recyclage 2022

OBSERVATOIRE
STATISTIQUES
DU MARCHE
DU RECYCLAGE

PLAYLIST DE
NOS CONFERENCES
A POLLUTEC 2023

EN QUELQUES JOURS, RENCONTRES DE CHRISTOPHE BECHU ET DU
CABINET DE BRUNO LE MAIRE

Le 7 et 8 décembre, Francois Excoffier, Jean-Francois Carenco et Manuel Burnand ont
rencontré le ministre de la Transition écologique et de la Cohésion des Territoires, et le
cabinet du ministre de I'Economie, des Finances et de la Souveraineté industrielle et numé-

rique.

Ces rendez-vous ont été, pour FEDEREC, |'occasion d'informer les plus hauts décisionnaires
de notre pays sur des sujets d'actualité du recyclage, ainsi que des difficultés rencontrées
par nos entreprises, tels que la gouvernance des filieres REP ou encore la consigne.

Les deux ministéres indiquent étre favorables a la création d'une entité de régulation des
REP et le ministére de I'Economie indique vouloir étre plus impliqué dans I'élaboration des

cahiers des charges de ces filieres

10 au 13 octobre : FEDEREC
Partenaire du salon POLLUTEC a
Lyon Eurexpo

20 conférences FEDEREC & 80 intervenants

NOVEMBRE

16 novembre : Rendez-vous avec
Aurélie VIEILLEFOSSE

conseillere écologie de la Premiére
Ministre, Elisabeth Borne.

30 novembre : Rencontre avec
Léna POIRIER

Directrice de projets Economie Circulaire
de la DGPE.

DECEMBRE

07 décembre : Entretien avec
Christophe BECHU

Ministre de la Transition écologique et
de la Cohésion des territoires.

08 décembre : Entretien avec
Bertrand DUMONT

Directeur de cabinet du ministre de
I'Economie Bruno LE MAIRE.

12 décembre : Echanges avec
Samuel JUST
le conseiller Economie circulaire et

Prévention des risques de Christophe
BECHU.

14 décembre : Cocktail FEDEREC
au Cirque d'hiver
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PARTIE 1 AU CCEUR DE L'ECONOMIE CIRCULAIRE

Pole Institutionnel
Chiffres clés 2023 et défis 2024

1 45 courriers

envoyés aux Ministéres et Parlementaires / /

30 rendez-vous

officiels avec les ministeres, les parlementaires,
et '’ADEME)

Développer les relations de FEDEREC
. avec les administrations et les ministres
/111, compétents pour étre entendu par les

|| décideurs politiques adéquats ;

. Avoir un role fort dans les missions
\ d’évaluation des REP :

%

Participer activement aux amendements du
PJL Simplification, en amont des débats
parlementaires ;

5 recours /e

déposés - contre le décret VHU, I'agrément de VALDELIA, , I )y
I'arrété données des REP, I"arrété VHU R

48 contributions ”’?

“Mettre en place des groupes de contacts
‘resserrés de parlementaires (GT Assemblée
tion§le et GT Sénat), afin de travailler avec
" des parlementaires connaissant les problématiques
P des entreprises du secteur, sensibles aux enjeux
I’économie circulaire et des filiéres REP ;

aux consultations publiques

1 5 0 amendements

déposés dont 46 amendements adoptés -

““Relancer le Groupe de Travail Influence ;

T
KSR ider I'intégration des syndicats régionaux de
B : 'FEDEREC dans les COP territoriales pour la

S
Ill ! f planification écologique.
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PARTIE 1

Une fédération
au cceur du dialogue social

Une belle année 2023 pour les parte-
naires sociaux de la Branche avec des
négociations denses et constructives
menées par le Président de la
Commission sociale, Serge PONTON.

Quatre dossiers majeurs ont ponctué
cette année de dialogue social :

L'organisation du temps de travail
avec la signature d'un accord sur les
forfaits jours, trés attendu de la part
des entreprises et également des
collaborateurs, en  termes de
souplesse et d'autonomie du travail ;

L'amélioration continue du régime
de prévoyance et frais de santé de la
Branche qui nécessite un travail de
pilotage soutenu par la délégation
patronale et les organisations syndi-
cales;

A saluer, le maintien d’une politique
salariale forte sur les minimas conven-
tionnels, avec deux accords de
Branche signés en juillet et octobre
2023, qui reflete la volonté patronale
de reconnaitre l'engagement des
collaborateurs du secteur et le
maintien du pouvoir d'achat dans un
contexte économique qui reste
difficile. La Branche a été exemplaire
ces derniers mois sur ce sujet afin de
maintenir un réel écart entre le SMIC et
le premier niveau de la grille ;

La formation professionnelle avec
notamment la signature d'un accord
facilitant le financement des forma-
tions certifiantes, sujet majeur qui
anime la profession avec la création de
I'école nationale du recyclage et de la
ressource (en2r).

Par ailleurs, la branche dispose de
fonds sociaux au sein de son associa-
tion AGEPREC, disponibles pour les
salariés en situation difficile. En 2023,
des aides importantes ont été versées
aux collaborateurs de la Branche
notamment sur le champ de la scolari-
té. Ce fonds social représente un
véritable atout pour le secteur et un
soutien non négligeable pour les
salariés et leurs ayants-droits.

L'année 2024 sera marquée par le
dossier de représentativité patronale
qui permet a FEDEREC, tous les 4 ans,
d'étre reconnu par I'Etat comme acteur
incontournable du paritarisme et de la
négociation sociale pour le secteur du
recyclage.

Cette reconnaissance est le fruit d'un
travail en profondeur réalisé par FEDE-
REC auprés des pouvoirs publics et
des partenaires sociaux. Le recyclage
est ainsi devenu, au fil des années, un
secteur reconnu comme essentiel aux
enjeux de transition énergétique qui,
par son engagement social, répond
aux enjeux de réindustrialisation et de
maintien de I'emploi en France.

2023 aura été une année phare pour
la CPNEFP avec le dossier majeur
d’Ecole Nationale du Recyclage et de
la Ressource (en2r), lancé par le
Président, Francois EXCOFFIER, pour
répondre aux besoins de main
d’ceuvre et d'attractivité du secteur.

Porté par Francois EXCOFFIER,
Président de la Fédération, et soutenu
par Serge PONTON, Président de la
Commission, le développement des
compétences est un axe fort des
réflexions des partenaires sociaux,
avec la construction d'une offre de
formation initiale et continue, en phase
avec les attentes des entreprises.

C'est dans cet esprit que le catalogue
de I'en2r a vu le jour en octobre 2023
avec une centaine de formations
créées sur-mesure pour le secteur.
Rappelons que cette école, a pour
ambition de former un public trés
large, des demandeurs d’emplois aux
salariés, mais également de travailler
sur la promotion et l'attractivité du
secteur afin d'attirer de nouveaux
collaborateurs (16 000 recrutements
attendus dans la Branche d'ici 2030 -
étude prospective de branche 2021).

Cette école est un outil indispensable
pour assurer des compétences utiles

aux entreprises dans un secteur bous-
culé par les évolutions du marché et de
ses acteurs. Dans un contexte de
reconnaissance nationale de I'utilité
des métiers du recyclage, I'en2r peut
compter sur le soutien des pouvoirs
publics et pourra bénéficier des
ingénieries et actions prévues dans le
cadre de |'‘Appel a Manifestation
d’'Intérét « Compétences et Métiers
d'avenir », doté d'un budget de plus
de 9 millions d'euros, en partenariat
avec |I'AFPA.

A noter l'inauguration du 1Ter site
vitrine de I'école le 3 avril 2023, dans
les Hauts-de-France, en présence du
Président de  Région, Xavier
BERTRAND et des élus territoriaux. Un
moment fort pour la Fédération !

Le développement de compétence se
réalise également grace aux certifica-
tions de branche, notamment les CQP
Opérateurs de tri manuels et mécani-
sés. Cette année, c'est plus d'une
quarantaine de personnes qui ont été
certifiées par le jury paritaire composé
de FEDEREC et des organisations
syndicales.

En paralléle de I'ambitieux projet de
I'en2r, les partenaires sociaux ont
continué leurs travaux sur la promotion
des métiers et sur la formation, avec
notamment la Journée Mondiale du
Recyclage et la participation au jeu
concours « Je filme le métier qui me
plait » qui promeut le secteur auprés
d'un public de collégiens et lycéens.

C'est d'ailleurs pour attirer et fidéliser
les collaborateurs dans la profession
que les partenaires sociaux ont souhai-
té lancer, fin 2023, un travail de
révision des emplois repéres afin de
donner une meilleure lisibilité sur les
métiers de la Branche en prenant en
compte les évolutions techniques et
réglementaires du secteur.

L'année 2024 restera consacrée en
partie au développement de l'en2r,
avec un catalogue enrichi et une
présence de FEDEREC de plus en plus
soutenue dans les dossiers emploi/for-
mation.

22

DYNAMIQUE D'EMPLOIS
ET EVOLUTION DE COMPETENCES

1000

recrutements / an pour
remplacer les départs a la retraite

10 COMPETENCES CLES IDENTIFIEES

A Connaissance
&S des matiéres &
des filiéres de
valorisation

E% Risque sécurité
au travail

Qualité et
réglementation

Démantélement
VHU - DEEE

Mécatronique

Systémes
embarqués

Digital créations de postes d’ici 2030

selon le scénario médian retenu
Veille
technologique d

CREATION DE POSTE PAR SECTEUR
Management

e 3 000 Exploitation et maintenance
d'équipe

2 500 Transports et logistique
1 000 Fonctions commerciales
1 000 Fonctions supports

500 R&D et QHSE

Relation client

Source : Etude prospective de Branche 2021 - le recyclage a horizon 2030
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AU CCEUR DE L’'ECONOMIE CIRCULAIRE

39,8

Matieres Premleres Issues du Recy
produites et vendues’

entreprises de recyclage
soit 2 450 établissement:

d’investissements

Ay Y

11,6 Mmde

de chiffre d’'affaires

1. MPiR produites et vendues : Métaux ferreux et Métaux non-ferreux, Bois, Papiers/Cartons,
Verre, Palettes pour réutilisation, Plastiques, Textiles, Solvants, Inertes du batiment

24 Mt

de CO2 évitées
grace au recyclage

soit
- 4 % de I'empreinte carbone
de la France

> I'équivalent des émissions

francais (année 2019)

“.Le recyclage des ferrailles
* en France représente
_I'équivalent de

emplois directs et non délocalisables

dont 91 % de CDI

annuelles du transport aérien -

105 TWh

de consommation
d’énergie primaire évitée
grace au recyclage

soit

- environ 4 % de la consommation
d’'énergie primaire totale de la
France

- I’'équivalent de la production
d’électricité renouvelable
(hydraulique + éolienne + solaire)
en France en 2022 (106 TWh)

Le recyclage des déchets
inertes en France collectés
par les opérateurs
gestionnaires de déchets
représente

38 550
Obélisque
de la Concorde

8,5 Mt déchets inertes

en équivalent temps plein
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25



PARTIE 1

AU CCEUR DE L'ECONOMIE CIRCULAIRE

Bilan des travaux

Comités Stratégiques
de Filiere (CSF)

@
I\ W

Manuel BURNAND
Directeur général de FEDEREC

Organiser la filiere
des biodéchets

Réalisation d'une étude sur
le modele économique de la
collecte sélective des biodé-
chets des ménages (fin
2021/2022);

Elaboration de recomman-
dations et leviers en lien avec
les collectivités et le monde
agricole présentés en confé-
rence de presse (décembre
2022);

Réalisation d'une étude sur
la méthanisation avec le CSF
Nouveaux Systéemes Energé-
tiques (2020/2022).

Accompagner |'évolution
des filieres REP

Création d'un GT "engage-
ments réciproques” avec les
éco-organismes (CITEG,
Valobat, Ecomaison, Valdelia,
Ecosysteme, Ecologic) pour
refondre les lignes directrices
de 2012 (ces travaux n'ont pas
aboutis).

Accélérer la mise en
place de la filiere CSR

Appel a projets avec 14
projets identifiés et soutenus
(2019);

GT de suivi du sujet avec les
pouvoirs publics, 'ADEME et
les cimentiers (alertes sur les
problématiques de finance-
ment en lien notamment avec
I'UE) (2020/2022) ;

Suivi de ['étude ADEME
lancée fin 2022 sur des projets
en cours et bilan environne-
mental ;

Partenariat avec le CSF
Nouveaux systemes énergé-
tiques sur la plateforme "Je
Décarbonne".

Accentuer la présence en
Europe et a l'international

Alerte de I'administration et
du SGAE sur la révision du
réglement UE sur les transferts
transfrontalier des déchets ;

Alerte sur le marché des
quotas carbone européen et
l'impact sur la filiere déchet.

Améliorer les modalités
de collecte et recyclage
des métaux critiques

Contribution au rapport de
Philippe VARIN en lien avec le
CSF Mines et métallurgie.

Elaborer la feuille de route
bas-carbone de la filiére

Travaux de cadrage avec les
administrations pour faire le
lien avec les autres travaux -
article 301 et SNBC-3/SFEC;

Concertation avec les CSF
Nouveaux systemes énergé-
tiques, Mines & métallurgie et
Chimie & matériaux.

Sobriété hydrique

Réalisation d'un plan de
sobriété hydrique validé
par la filiere en mars 2024.

Prolonger les expérimen-

tations en vue d'accélerer

la robotisation et le numé-

rique dans les métiers du
déchets

Lancement de deux AMI en
2019 sur la robotisation des
centres de tri (3 lauréats) et sur
la collecte innovante (11
lauréats) ;

Organisation d'un colloque
en 2020 sur le numérique et la
robotique dans le secteur
déchets (150 participants a
Bercy);

Réalisation d'une étude sur
|'état de I'art de la robotisation
des centres de tri en lien avec
le CSF Solutions industries du
futur (2021/2022) ;

Organisation d'ateliers sur la
mutualisation des données
(2021/2022) ;

Organisation d'un 2éme
colloque sur le numérique et
la robotique en partenariat
avec la Région Nouvelle-Aqui-
taine (janvier 2023).

Accompagner les
métiers et |'évolution
des compétences

AMI lancé en 2008, Je Filme
Le Métier Qui Me Plait, est un
projet éducatif qui permet aux
jeunes de découvrir différents
métiers a travers des vidéos.

Inauguration et lancement
de I'en2r en avril.

Développer et soutenir
I'incorporation de MPiR

Suivi des taux d'incorpora-
tion par matériaux (tableaux
de bord);

Organisation d'évenements
avec Team?2 et le CSF Mines et
métallurgie sur la réincorpora-
tion des grands métaux (acier,
alu) le 19 janvier 2024.

Faire émerger et guider
les start'up

AMI lancé en 2020 avec 12
start-up lauréates ;

Organisation de deux webi-
naires avec les start-up ;

Intégration des start-up dans
I'accélérateur BPI (a partir de
la promo 3).

Progresser sur la recycla-
bilité des produits mis sur
le marché

Réalisation d'une étude pour
définir un langage commun
de la recyclabilité et poser les
bases d'une gouvernance
partagée (2022) ;

Organisation de deux
ateliers de travail avec de
nombreuses parties
prenantes (EO, metteurs en
marchés, CSF Mines et metal-
lurgie, administrations,
ademe..);

Présentation de la démarche

en conférence de presse
(septembre 2022).

Accélérer la croissance des
PME et ETI

Accélérateur mené avec BPI
France (promo 1 lancée en
2020, promo 2 lancée en
2022, promo 3 lancée en mai
2023), ce sont actuellement
80 entreprises candidates de
la filieres qui ont été accélé-
rées.
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FEDEREC
AU CCEUR DES
TERRITOIRES

30 Région Centre & Sud-Est
32 Région Grand Est

34 Région Hauts-de-France
36 Région Nouvelle-Aquitaine
38 Région Occitanie

40 Région Ouest

42 Région Parisienne

44 Région Sud-Méditerranée
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AU CCEUR DES TERRITOIRES

Région

Centre & Sud-Est

« Asseoir notre profession comme
interlocutrice privilégiée sur les sujets
régionaux de recyclage et de réemploi »

Matthieu CHARREYRE,
Président de FEDEREC
Centre & Sud-Est

Nous avons continué de travailler
localement, sur nos deux régions
administratives, a faire connaitre et
reconnaitre nos métiers et les entre-
prises qui les exercent, comme
acteurs incontournables sur les sujets
liés au recyclage et au réemploi. Cette
démarche n'est pas une évidence. Le
projet d'accord régional de filiére est
toujours en cours avec la Région
Auvergne-Rhdne-Alpes (avec qui
nous avons signé une convention lors
de POLLUTEC). Nous avons plus de
mal a nouer des contacts avec la
Région Bourgogne Franche-Comté.

Nous participons a de nombreux GT
Régionaux et nous sommes mainte-
nant membres de tous ceux qui
travaillent sur le processus de planifi-
cation écologique (COP Territoriales),
au niveau régional, et grace a l'impli-
cation des adhérents, au niveau
départemental.

Notre réunion d'information de mars
2023 s'est tenue prés de Macon
devant une soixantaine de partici-
pants. Nous y avons recu Madame
Joélle BERTHALON, Cheffe de projet
chez France Travail.

Gréce a nosefforts conjugués, lors de
POLLUTEC 2023, nous avons signé la
1ére feuille de route FEDE-
REC/France Travail (qui a été dupli-
quée au niveau national depuis) visant
a une meilleure connaissance
mutuelle des outils et intervenants de
France Travail d'une part, et des
métiers et des sites FEDEREC d'autre
part.

En juin 2023, I'AG Nationale s'est
tenue, a Lyon, en méme temps que la
nétre, avec plus de 150 participants.
Elle a été l'occasion de présentations
et d'échanges trés riches, notamment
sur I'en2r.

Gréace a l|'embauche de Juliette
DEYDIER, notre Chargée de mission
régionale, nous nous sommes donné
les moyens d'un travail de fond pour
mieux animer le réseau des adhérents,
prospecter des entreprises qui ne sont
pas encore adhérentes, intégrer de
nouvelles instances et de nouveaux
groupes de travail et pour mieux nous
faire connaitre et reconnaitre. Elle va
nous permettre d'accroitre notre
présence sur le terrain et notre attracti-
vité.

Nous continuerons a travailler avec les

services régionaux, avec notamment
le projet d'un Centre de ressources en
Auvergne-Rhéne-Alpes. En partant
des formations - allant de la journée
technique a la formation qualifiante -
en synergie avec l'en2r, nous
pourrions développer des applica-
tions innovantes et diffuser des
connaissances pour les métiers
techniques, mais aussi les métiers
commerciaux (RSE, marketing du
recyclage, relations avec les élus et
administrations, acceptabilité des
projets d'installations, etc.). Cela
permettrait de créer un outil de
communication pour diffuser les
bonnes pratiques de « I'écologie
positive » et une « pépiniére » pour
nos projets collaboratifs.

Dans le cadre de la feuille de route
France Travail, en identifiant égale-
ment les parlementaires et autres élus
importants, nous allons organiser des
visites de sites et accentuer la commu-
nication sur nos métiers.

Secteur du recyclage
en Auvergne-Rhéne-Alpes’ :

établissements

employés

et 12,4 TWh économisés
grace au recyclage

DECHETS COLLECTES POUR RECYCLAGE EN 2022 (EN KT)

331 KT
31KT 5%

2688 KT
1051 KT 42%

16%

97 KT
2%

Part sur total national

644 KT 6,4 Mt
10% 12%

286 KT
4%

1253 KT
20%

DND . MF . MNF . Papiers/Cartons . Plastiques . Bois . Textiles . Verres

Secteur du recyclage en
Bourgogne-Franche-Comté’ :

établissements

employés

et 5,77 TWh économisés
grace au recyclage

131 KT
13KT 4%

1540 KT
48%

115 KT
4%

Part sur total national

217 KT 3.2 Mt
7% 6%

108 KT
3%

DND . MF . MNF . Papiers/Cartons . Plastiques . Bois . Textiles . Verres

1. Chiffres au 31/12/2022. Ces données représentent les chiffres du secteur du recyclage incluant les entreprises adhérentes ou non a8 FEDEREC.
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Reégion
Grand Est

« Il nous faudra renforcer notre présence
aupres des acteurs publics en développant
les échanges, la promotion de nos métiers

et les visites de sites. »

Marc FERNSNER
Président de FEDEREC Est

Dans le cadre du déploiement de
I'en2r et afin de répondre au mieux
aux besoins de nos entreprises en
matiére de formation, FEDEREC Est a
poursuivi ses échanges avec I'AFPA,
I'OPCO2]I et les services de formation
de la Région Grand Est.

Lors de notre Assemblée Générale de
mai organisée conjointement avec la
Région Parisienne, nous avons recu le
Directeur régional de I'AFPA,
Monsieur Steve JECKO.

Au cours de l'année, nous avons
organisé différents webinaires afin
de présenter FEDEREC Est auprés
des institutions régionales.

En septembre, nous avons maintenu
notre réunion annuelle de rentrée
avec les Chargés de mission du Péle
filiere de FEDEREC sur l'actualité,
notamment un point d'étape sur la
REP PMCB, |'état d'avancement de la
REP DEIC et I'expérimentation FEDE-
REC sur les performances de tri, une
quinzaine  d'entreprises  étaient
présentes. Nous participons active-
ment aux GT Flux co-pilotés par la
Région Grand Est et la DREAL, ce qui
nous permet de suivre au plus prés
les capacités des ISDND en région.

Nous sommes intervenus lors du
SCEDEC (Salon des Collectivités et
des Entreprises du Déchet et de
I'Economie Circulaire) & une table
ronde sur la formation.

Nous avons organisé quatre Conseils
d'Administration et en fin d'année
notre Partenaire national LIEBHERR
nous a regus sur son site de Colmar.

DECHETS COLLECTES POUR RECYCLAGE EN 2022 (EN KT)

234 KT

28 KT

Secteur du recyclage
en Grand Est':

120 KT
2%
sites
788 KT
, 13%
employés
157 KT
3%

et 11,8 TWh économisés

grace au recyclage
1427 KT

24%

4%

2558 KT
43%

Part sur total national

5,9 Mt
10%

DND . MF . MNF . Papiers/Cartons . Plastiques . Bois . Textiles . Verres

1. Chiffres au 31/12/2022. Ces données représentent les chiffres du secteur du recyclage incluant les entreprises adhérentes ou non & FEDEREC.

L'année 2024 s'annonce intense, au
niveau syndical puisque c'est une
année d'élection et de renouvelle-
ment du Conseil d’Administration et,
au niveau régional, notre profession
occupant une place centrale dans les
efforts de transition vers une écono-
mie circulaire et durable. Il nous
faudra renforcer notre présence
aupreés des acteurs publics en déve-
loppant les échanges, la promotion
de nos métiers, les visites de sites. Les
COP régionales lancées sur les
territoires, les groupes de travail
thématiques  associés  devraient
également ponctuer notre emploi du
temps.

L'animation de 'EN2R reste un enjeu
pour notre profession et nous enga-
geons l'ensemble des entreprises a 'y
contribuer. Au cours de 'année, nous
organiserons une rencontre avec nos
adhérents sur |'un des sites de I'AFPA
Grand Est.

En septembre, nous solliciterons a
nouveau le Pdle filiere de FEDEREC
afin de faire un point d'actualité et de
pouvoir répondre aux questions de
nos entreprises adhérentes.

Un rendez-vous toujours trés attendu.

Nous restons évidemment présents
dans les GT de gestion de flux régio-
naux et participons grace a I'enquéte
statistique de FEDEREC a |'élabora-
tion de I'Observatoire régional des
déchets, outil phare de la politique
Economie Circulaire.

Rester déterminés, renforcer notre
engagement auprés de nos adhé-
rents, participer au développement
et a l'animation de la commission
jeunes FEDEREC Est, promouvoir nos
activités auprés des institutions, tels
sont les défis pour 2024.
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Reégion

Hauts-de-France

0

’

« La pierre n'a point d’espoir d'étre autre
chose qu’une pierre. Mais, de collaborer,
elle s'assemble et devient temple. »

Antoine de Saint Exupéry

Frédéric DUTRIEZ
Président de FEDEREC
Hauts-de-France

Une trés belle année pour notre
syndicat régional, ponctuée de deux
événements majeurs.

Pour la premiére fois, et sous
I'impulsion du Président Francois
EXCOFFIER, notre syndicat a organi-
sé un événement dans le cadre de la
Journée Mondiale du Recyclage :
celle-ci, créée a l'initiative du BIR en
2018, se tient chaque année le 18
mars. Elle a pour objet de sensibiliser
le plus grand nombre aux enjeux du
recyclage. Dans les Hauts-de-France,
ce sont plus de 120 personnes qui se
sont ainsi réunies pour promouvoir
notre profession : présentation des
chiffres clés du recyclage, table ronde
et pitch d'entreprises autour de leurs
process et innovations. Un véritable
succés qui sera renouvelé désormais
chaque année.

Sur la formation, notre région a eu
I'honneur d’étre choisie comme
territoire d'implantation du 1er site
vitrine de I'Ecole Nationale du
Recyclage et de la Ressource (en2r).
Jai eu le plaisir, avec Francois
EXCOFFIER et les administrateurs de

FEDEREC, de poser la premiere
pierre de cette belle école le 3 avril,
en présence du Président de Région,
Xavier BERTRAND et des élus du
territoire. Le portail de I'école a été
lancé le 30 octobre 2023, plus de
100 formations, spécifiques a nos
métiers, sont désormais disponibles.
Jinvite chacun d’entre nous a s'empa-
rer de cet outil de branche qui accom-
pagnera désormais la professionnali-
sation de nos collaborateurs.

Sur nos collaborations interprofes-
sionnelles : Je rappelle que FEDEREC
Hauts-de-France dispose de mandats
aux Conseils d’Administration du
Medef Régional et du Medef Lille
Métropole. Ces mandats nous
permettent de porter des messages
aupres des pouvoirs publics en
Région de maniére coordonnée avec
les autres Fédérations. Nous travail-
lons également étroitement avec
I'inter-industrie pour promouvoir nos
métiers et faire remonter nos enjeux
et problématiques.

Enfin, sur [l'animation, plusieurs
réunions organisées cette année,
notamment une visite de site chez
Envie 2E pour découvrir leur nouveau

site  de réemploi  dappareils
électriques et électroniques en fin de
vie, et bien sir, notre traditionnelle
Assemblée Générale annuelle qui
s'est tenue en juin, dans les magni-
fiques salons et jardins de la Chante-
relle a Verlinghem. Toujours un
moment fort pour notre syndicat
régional.

Beaucoup de belles perspectives a
venir pour 2024, avec de nouveaux
adhérents qui nous ont rejoints et un
magnifique enthousiasme de nos
administrateurs que je remercie pour
leur soutien et mobilisation.

Secteur du recyclage
en Hauts-de-France' :

établissements

employés

et 15,21 TWh économisés
grace au recyclage

DECHETS COLLECTES POUR RECYCLAGE EN 2022 (EN KT)

244 KT
4%

26 KT
<1%

1984 KT
453 KT 33%

8%

114 KT
2%

Part sur total national
6 Mt
10%

894 KT
15%

261 KT
4%

2030 KT
34%

DND . MF . MNF . Papiers/Cartons . Plastiques . Bois . Textiles . Verres

1. Chiffres au 31/12/2022. Ces données représentent les chiffres du secteur du recyclage incluant les entreprises adhérentes ou non a8 FEDEREC.
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Reégion

Nouvelle-Aquitaine

« Nos adhérents en tant qu’experts du
recyclage sont un maillon stratégique de
I’économie circulaire. La mission de notre
syndicat est d'étre leur porte-parole en
Nouvelle-Aquitaine. »

Diane VIDALIES
Présidente de FEDEREC
Nouvelle-Aquitaine

s'est intensifiée, et nous avons initié
un partenariat avec SOLTENA,

animé olusieurs rencontres inter-ré solution pour la transition écologique.
i i inter-ré- . . -
plusieu Enfin, nous sommes toujours Repré-

glo?ale,s, n'otar.n?erf\.tl.?vec ‘;e SFUECS:S sentant au sein du Comité Consultatif
€ “a reunion Inter-flieres de " duvolet déchets du SRADDET.

REC, rassemblant plus de 140 partici-
pants a Toulouse pour discuter des
nouvelles réglementations. Notre
Assemblée Générale conjointe avec
FEDEREC Occitanie a réuni plus de
90 adhérents et partenaires au
Chéteau Saint-Marcel de Boé.

En 2023, notre Syndicat Régional a

Pour soutenir les objectifs régionaux
en transition écologique et économie
circulaire, nous avons présenté un
projet de Convention tripartite a la
Région Nouvelle-Aquitaine et a
I’ADEME, visant a renforcer les liens
entre les acteurs du recyclage et notre

Nous avons renforcé notre présen ir
entorce € presence - c«dération.

lors de cinquante rencontres, élargis-
sant notre représentativité auprés de
divers acteurs régionaux. Notre
collaboration avec des entités telles
que FRANCE INDUSTRIE et 'AREC

Poursuivant  notre  engagement
envers nos adhérents, nous avons
relancé la Convention Vol Métaux en

s{: A

région, consolidant notre collabora-
tion avec la Gendarmerie de
Bordeaux. Nous avons participé a
une réunion avec le Comité Opéra-
tionnel de Lutte contre la Délin-
quance (COLDEN) au Tribunal
Judiciaire de Bordeaux, et avons
également rencontré le Commandant
du détachement de Bordeaux de
'OCLAESP.

Enfin, nous avons participé au déve-
loppement de la formation en région,
en contribuant au déploiement de
I'en2r, tout en prenant part aux
réunions pour le nouveau CRF des
Métiers de I'Industrie 2024-2028.

Secteur du recyclage
en Nouvelle-Aquitaine’ :

sites

employés

et 9,5 TWh économisés
grace au recyclage

DECHETS COLLECTES POUR RECYCLAGE EN 2022 (EN KT)

289 KT
29 KT 5%
2427 KT
38%
1234 KT
20%

79 KT Part sur total national

1% 5,7 Mt

10%
565 KT
9%
940 KT
15%

DND . MF . MNF . Papiers/Cartons . Plastiques . Bois . Textiles . Verres

1. Chiffres au 31/12/2022. Ces données représentent les chiffres du secteur du recyclage incluant les entreprises adhérentes ou non & FEDEREC.

En tant qu'animateur régional, nous
communiquerons efficacement sur
nos actions via différents canaux et
organiserons des rencontres régio-
nales et inter-régionales pour favori-
ser les échanges et accroitre la visibili-
té de nos adhérents.

En 2024, nous maintiendrons notre
engagement a développer et structu-
rer le lobbying régional afin de
défendre les intéréts de nos adhé-
rents et de la filiere, et poursuivre
notre mission : étre l'interlocuteur de

référence en matiére de recyclage de . P
yclag 2024 sera une année d'élections et

la région. Nous participerons aux . )

s - nous espérons que les candidats pour
rencontres dédiées a la planification L 0 e ;
écologique (COP) en Nouvelle-Aqui- rejoindre le Conseil d’Administration

de Nouvelle-Aquitaine seront

taine.
nombreux.

Nous maintiendrons notre collabora-
tion avec la Gendarmerie de
Bordeaux pour favoriser le dialogue
avec les autorités, et une rencontre
avec le référent slireté est prévue en
début d'année.

L'implication des adhérents est
primordiale pour relever les défis de
notre profession. Un grand merci a
nos administrateurs pour leur enga-
gement continu envers les objectifs
de notre Fédération.

Nous continuerons de collaborer au
déploiement de I'en2r en Région, en
collaboration avec les parties
prenantes locales, pour offrir des
formations adaptées répondant aux
besoins de nos adhérents.
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Reégion
Occitanie

~

« La rapide mutation des activités du
recyclage et le développement des REP
sont des défis a relever, nous devons 'y
déceler des opportunités au-dela des
contraintes »

Paul LASSALLETTE
Président de FEDEREC Occitanie

En 2023, l'arrivée d'une nouvelle
permanente de région a dynamisé
notre Syndicat, nous permettant de
participer a une cinquantaine de
rencontres avec les instances régio-
nales.

Nous avons débuté [|'année avec
succés lors de la réunion interfiliére
de Toulouse, réunissant plus de 140
participants. Notre Assemblée Géné-
rale, en collaboration avec FEDEREC
Nouvelle-Aquitaine, a rassemblé pres
de 90 participants pour présenter les
actualités régionales et nationales
ainsi que des réglementations
touchant nos filieres d'activité.

Le renforcement de nos liens avec les
institutionnels et partenaires régio-
naux a été notable, notamment par
notre participation aux concertations
sur le volet déchets du SRADDET et
au Comité des Partenaires du PRAEC,
ainsi que par notre engagement dans
le déploiement régional de la REP
PMCB avec la CERC Occitanie. Nous
avons également renouvelé notre
Convention de Partenariat avec la
Communauté de I'’Andorre, afin de

coopérer sur des actions et projets
communs aux deux régions.

La promotion de nos métiers, de
I'emploi et de la formation a été une
priorité, avec le déploiement de
I'en2r en région, notre participation a
la remise des dipldmes des premiers
certifiés diagnostiqueur PEMD aux
cOtés du Vice-Président en charge de
I'économie circulaire et des déchets
de Toulouse Meétropole et notre
partenariat avec I'lUT de Tarbes pour
des visites de sites a destination des
étudiants en licence professionnelle
MQDE.

Enfin, nous avons maintenu des liens
forts avec nos adhérents régionaux
en organisant des visites de sites, des
webinaires sur le déploiement des
REP et en lancant une page Linkedin
FEDEREC Occitanie, renforcant ainsi
notre visibilité auprés de nos
membres et partenaires régionaux.

Secteur du recyclage
en Occitanie’ :

sites

employés

et 9,5 TWh économisés
grace au recyclage

DECHETS COLLECTES POUR RECYCLAGE EN 2022 (EN KT)

241 KT
O
23KT 6%
1697 KT
44%
715 KT
19%
63 KT
2% :
Part sur total national
3,8 Mt
7%
460 KT
12%
113 KT
3%
499 KT
13%

DND . MF . MNF . Papiers/Cartons . Plastiques . Bois . Textiles . Verres

1. Chiffres au 31/12/2022. Ces données représentent les chiffres du secteur du recyclage incluant les entreprises adhérentes ou non & FEDEREC.

2024 sera une année de transition,
marquée par les élections a la
Présidence et aux renouvellement
des membres du Conseil d’Adminis-
tration de FEDEREC Occitanie. Dans
cette perspective, nous remercions
I'ensemble des administrateurs pour
leur collaboration et engagement qui
sont primordiaux pour relever les
défis de la profession.

Nous poursuivrons notre travail de
défense des intéréts de nos adhé-
rents, en accentuant notre représen-
tativité auprés des diverses instances
du territoire. Le Syndicat prendra
notamment part aux débats et travaux
du Volet Déchets dans le cadre de la
Planification Ecologique (COP) en
région.

L'emploi et la formation restent des
enjeux cruciaux pour 2024, en favori-
sant le développement de I'offre de
formation de I'en2r et en accentuant
notre partenariat avec les
organismes de formation et instituts
d’'études supérieurs de la région, a
I'image de notre collaboration avec
I'lUT de Tarbes.

La visibilité du Syndicat Régional
demeure essentielle pour notre
réussite. Nous communiquerons
efficacement avec nos adhérents
régionaux via différents canaux
stratégiques, tout en participant a
des salons régionaux pour promou-
voir notre secteur. Notre présence est
attendue au Salon SEPEM de
Toulouse en fin d'année.

P AE N
émﬂ"’\r\ 30
| u k‘ his ‘?B‘.
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Région
Ouest

« FEDEREC se bat au quotidien pour
défendre les savoirs-faires de nos métiers
du recyclage et du réemploi, dans un
contexte économique et réglementaire
qui ne cesse de se complexifier. »

Olivier LE FICHOUS
Président de FEDEREC Quest

En 2023, FEDEREC Ouest a conforté
sa présence en Bretagne et Pays de la
Loire, avec des échanges réguliers
avec les services et élus des deux
régions. FEDEREC participe aux
travaux liés aux REP afin de rappeler
la nécessité de conserver la propriété
des matiéres triées et valorisées pour
préserver et développer nos outils
industriels et nos emplois.

La Journée Mondiale du Recyclage,
événement ouvert aux externes, a fait
découvrir le centre de tri de collecte
sélective de PAPREC Le Rheu. Une
rencontre sur l'Incorporation des
Matiéres Plastiques Recyclées a été
coorganisée avec B2E et POLYVIA en
juin chez La Francgaise des Plastiques a
Louvigné-de-Bais.

Les travaux de la convention avec la
Région Pays de la Loire ont été
achevés avec un focus sur la filiere
plastique et I'élaboration de 6 fiches
déchets du batiment.

2023 a également été marquée par 2
réunions sur la REP PMCB en mars

chez ROMI puis en juin, I'AG Ouest en
juin avec la visite des Chantiers de
I'Atlantique et une réunion inter-
filieres métalliques et AG VHU avec la
visite de SN FORNES en novembre.

Les actions Emplois/Formations ont
été poursuivies : atelier RH en janvier a
Auray avec visite du centre de forma-
tion Kerplouz puis échanges, plusieurs
réunions pour présenter le secteur du
recyclage, ses métiers, les formations
disponibles et améliorer sa visibilité
pour favoriser le recrutement. FEDE-
REC OUEST s'est rapproché d’AJIR
Pays de la Loire.

Pour 2024, |la défense des intéréts des
adhérents reste la priorité. Sur les
deux régions, FEDEREC Ouest se
mobilisera dans ['¢élaboration et la
mise en ceuvre des COP territoriales.
L'objectif est d'asseoir notre présence
sur le territoire, de continuer a nouer
des partenariats, de favoriser l'innova-
tion pour préserver nos outils indus-
triels et nos emplois locaux.

FEDEREC Ouest va s'attacher a

répondre aux enjeux de développe-
ment des débouchés du recyclage,
avec le soutien a l'utilisation de
matiéres recyclées, la valorisation
énergétique des flux sans débouchés
matiéres et le réemploi.

Nous continuerons a défendre nos
intéréts dans le paysage mouvant des
REP.

Les actions sur la thématique
Emplois/Formations seront égale-
ment poursuivies pour continuer a
promouvoir les métiers du recyclage,
favoriser les recrutements et dévelop-
per l'en2r en faisant connaitre son
offre de formations.

Secteur du recyclage
en Bretagne':

établissements

employés

et 5,95 TWh économisés
grace au recyclage

DECHETS COLLECTES POUR RECYCLAGE EN 2022 (EN KT)

208 KT
15 KT 7%

1305 KT
43%

41 KT
1%

Part sur total national
3 Mt
5%

296 KT
10%

119 KT
4%

DND . MF . MNF . Papiers/Cartons . Plastiques . Bois . Textiles . Verres

Secteur du recyclage en
Pays de la Loire? :

établissements

employés

et 8,8 TWh économisés
grace au recyclage

213 KT
17 KT 6%

1436 KT
37%

126 KT
3%

Part sur total national
3,8 Mt
7%

506 KT
13%

134 KT
4%

1021 KT
27%

DND . MF . MNF . Papiers/Cartons . Plastiques . Bois . Textiles . Verres

1. Chiffres au 31/12/2022. Ces données représentent les chiffres du secteur du recyclage incluant les entreprises adhérentes ou non &8 FEDEREC.
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Region
Parisienne

« Nous resterons a l'écoute de nos
adhérents, qui sont les véritables
ambassadeurs de notre action. »

Eric JOURDAIN DE L’ETOILLE
Président de FEDEREC
Région Parisienne

L'année derniére a été dynamique et
fructueuse pour notre syndicat. Nous
avons étendu notre présence régio-
nale avec le déploiement de I'en2r et
avons renforcé nos liens avec I'AFPA
en organisant des webinaires de
présentation pour répondre aux
besoins en compétences de nos
entreprises adhérentes.

La Journée Mondiale du Recyclage a
été une opportunité enrichissante
pour visiter le site de Green Récup a
Argenteuil que nous remercions de
son accueil.

En mai, notre Assemblée Générale
conjointe avec FEDEREC Est a favori-
sé les échanges et les partenariats
nationaux. Nous avons participé a la
semaine de lIndustrie auprés des
scolaires et remercions les adhérents
qui ont bien voulu se préter a l'exer-
cice.

Nous sommes restés actifs dans le
suivi du PRPGD et avons consolidé
notre collaboration avec des acteurs
locaux tels que I'ORDIF et le MEDEF
lle-de-France.

En novembre, nous avons eu |'hon-
neur de tenir I'un de nos conseils
d'administration chez DEPOLIA, un
moment apprécié par nos adhérents.

Enfin, la signature d'une convention
tripartite avec I'ADEME lle-de-France
et la Région lle-de-France a souligné
notre engagement en faveur de
I'économie circulaire et de la gestion
responsable des déchets.

Cette année, nous nous concentrons
sur le renouvellement de notre
Conseil d'Administration et |'élection
de son président. Notre objectif est
de renforcer notre collaboration avec
les parties prenantes régionales pour
relever ensemble les défis liés a la
gestion des déchets et a la promo-
tion de I'économie circulaire.

Nous continuerons a faire vivre la
convention régionale en mettant en
place des groupes de travail et en
organisant des visites de sites avec
nos adhérents et les institutionnels
pour valoriser notre secteur et nos
compétences.

Nous suivrons également les COP
Régionales et la feuille de route de
nos quatre régions. Nous soutien-
drons la Commission Jeunes dans la
mise en place d'événements et nous
resterons a |'écoute de nos adhé-
rents, qui sont les véritables ambassa-
deurs de notre action.

Le développement de notre syndicat
et |'établissement de nouveaux
partenariats seront au coeur de nos
priorités. Nous sommes convaincus
que c'est en mobilisant les énergies et

2 un qu u
les compétences de chacun que nous
pourrons saisir les opportunités de
développement et relever les défis
qui se présentent a nous.

Ensemble, nous continuerons a étre
un outil efficace, libre et indépendant
au service de nos adhérents et a
ceuvrer pour un avenir plus durable
et prospére.

Secteur
du recyclage
en ile-de-France’ :

établissements

employés

et 15,7 TWh économisés
grace au recyclage

DECHETS COLLECTES POUR RECYCLAGE EN 2022 (EN KT)

294 KT
27 KT 3%

5846 KT
58%

767 KT
8%

1229 KT

12% .
Part sur total national
10 Mt
18%
276 KT
3%
1508 KT
15%

DND . MF . MNF . Papiers/Cartons . Plastiques . Bois . Textiles . Verres

Secteur
du recyclage
en Normandie? :

établissements

employés

et 5,85 TWh économisés
grace au recyclage

17 KT

137 KT
1% 4%
91 KT
3%
263 KT
Part sur total national 1592 KT
3,2 Mt 51%
5%
127 KT
4%

DND . MF . MNF . Papiers/Cartons . Plastiques . Bois . Textiles . Verres

Secteur

du recyclage
en Centre-
Val de Loire' :

établissements

employés

et 4,92 TWh économisés
grace au recyclage

T13KT
10KT 4%

<1%

1305 KT
46%

Total au national
3 Mt
461 KT 5%

67 KT
2%

348 KT
12%

DND . MF . MNF . Papiers/Cartons . Plastiques . Bois . Textiles . Verres

1. Chiffres au 31/12/2022. Ces données représentent les chiffres du secteur du recyclage incluant les entreprises adhérentes ou non a FEDEREC.
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Reégion
Sud-Méditerranée

« Notre Syndicat régional a pour vocation
d’étre un relais pour la représentation et
la défense des intéréts de notre secteur. »

Sandra ROSSI
Présidente de FEDEREC
Sud-Méditerranée

Notre région a organisé la Journée
Mondiale du Recyclage chez 'un de
nos adhérents. Nous avons égale-
ment eu le plaisir d'accueillir la
réunion nationale inter-filieres métal-
liques a Marseille.

Plusieurs soirées inter-adhérents avec
les partenaires régionaux et natio-
naux nous ont permis d'échanger, de
communiquer, de partager et de
mieux nous connaitre.

Trés attachés a fournir un service de
qualité a tous nos adhérents et parte-
naires, nous transmettons des

informations relatives aux appels a
projets en cours pour le financement
de perspectives d'innovation et
d'investissements, notamment dans
du matériel encore plus performant
et moins énergivore.

La région PACA et la Corse repré-
sentent 8,2 % de la population
francaise pour 9,4 % du PIB national
et regroupent 8 départements sur
lesquels sont répartis 175 sites et
environ 2 050 salariés.

Notre production de recyclage,
prenant en compte |'ensemble des
filieres, a représenté pour l'année
2022 prés de 3,4 millions de tonnes

de matiéres collectées, avec un
impact environnemental direct.

En effet, la valorisation de cette activi-
té a généré 1,3 Mt de CO2eq écono-
misés et une réduction de la consom-
mation d'énergie d'un volume de 5,3
TWh.

Secteur du recyclage
en PACA et Corse' :

sites

employés

et 5,3 TWh économisés
grace au recyclage

DECHETS COLLECTES POUR RECYCLAGE EN 2022 (EN KT)

176 KT

15 KT

37 KT
1%

250 KT
7%

106 KT
3%

626 KT

DND . MF . MNF . Papiers/Cartons . Plastiques . Bois . Textiles . Verres

5%

1723 KT
50%

Part sur total national

3,4 Mt
6%

1. Chiffres au 31/12/2022. Ces données représentent les chiffres du secteur du recyclage incluant les entreprises adhérentes ou non a FEDEREC.

Nous poursuivrons nos collabora-
tions avec les instances institution-
nelles régionales. Ces liens nous
permettent de participer et d'assister
a des réunions lors desquelles nous
échangeons non seulement avec les
institutions, mais aussi avec d'autres
fédérations de gestion des déchets.

Des réunions seront organisées afin
de suivre et d'anticiper les nouvelles
réglementations, notamment pour
les REP concernant les véhicules hors
d'usage, le batiment, etc.

FEDEREC Sud-Méditerranée reste
trés vigilant concernant la probléma-
tique des exutoires de déchets
ultimes de nos adhérents. Nous
participerons aux réunions organi-
sées par le SRADDET concernant le
plan régional et serons force de
propositions.

FEDEREC Sud-Méditerranée souhaite
redynamiser la Commission Jeunes en
région afin d'assurer la releve de
I'encadrement syndical de la profes-
sion, de faire découvrir nos métiers,
d'ouvrir de nouvelles pistes de
réflexion et d'organiser des moments
conviviaux.

Nous continuerons a organiser des
réunions thématiques, des visites de
sites et des bourses syndicales sur les
différents sujets d'actualité.
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PARTIE 3

Déconstruction
automobile

« La REP est un bouleversement pour les centres
VHU mais FEDEREC se tient aux c6tés des
adhérents pour défendre leurs intéréts aupres des
constructeurs automobiles et des pouvoirs publics »

Jean-Pierre LABONNE
Président de FEDEREC
Déconstruction Automobile

Equivalent a

1,5 millions t

Tonnages collectés

1,34 millions

de VHU collectés

@A

Santé de la filiere

Actualité de la filiere Mobilisation des équipes FEDEREC

pour les systémes de REP

@ Trés bonne / Enormément @ Bonne / Beaucoup Moyennement bonne / Peu @ Mauvaise / Pas du tout

SUCCES 2023 DEFIS 2024

Dialogue constant avec toutes les
parties prenantes (constructeurs,
futurs Sl ou EOQ, autres fédérations,
adhérents) ;

Suivi des recours contre les textes
(décret et arrété) ;

Analyse et réactions pertinentes
aux dossiers de demande
d'agrément des futurs Sl et EO ;

Actions trés percutantes : courriers,
notes aux cabinets ministériels et a
I'administration ainsi que des visites
de ces derniers (DGE, DGPR, cabinet
du premier ministre via le SGPE) ;

Action sur le projet de reglement
européen sur les véhicules ;

Reprise des relations avec le

ministere de l'intérieur (SIV); Echanges réguliers pour alerter avec
le ministére de la transition écologique.

Réélection de Jean-Pierre Labonne
a la présidence de FEDEREC VHU.

NOS FILIERES

DEEE

(Déchets d'Equipements Electriques et Electroniques)

« La filiere DEEE, bien que mature, continue de relever
de nombreux défis : améliorer le tri pour augmenter

la collecte, recycler les métaux critiques et stratégiques
ainsi que les plastiques complexes, intégrer les matiéres
recyclées dans de nouveaux produits, développer le
réemploi et gérer le risque incendie lié aux batteries au
lithium. La révision de la directive européenne abordera
certains de ces enjeux. »

Tess POZZI
Présidente de FEDEREC DEEE

958 100 t

de DEEE professionnels

834 800 t

de DEEE ménagers

Actualité de lafiliére

Santé de la filiére

Mobilisation des équipes FEDEREC
pour les systémes de REP

@ Trés bonne / Enormément @ Bonne / Beaucoup Moyennement bonne / Peu @ Mauvaise / Pas du tout

DEFIS 2024

Aboutissement des travaux sur les incendies
avec de fortes mesures : sensibilisation

du grand public au geste de tri, évolutions
opérationnelles logistiques, tri et traitement

des DEEE (avec piles et batteries), proposition
de loi sur la prévention et la lutte contre le
risque incendie lié aux batteries au lithium ;

SUCCES 2023

Partage de notre position avec la
Commission sur I'amélioration de
la directive DEEE ;

Protection des données sensibles
des entreprises du recyclage sur
la plateforme Trackdéchets ;

Mise en place effective d'une
indexation des prestations avec
I'éco-organisme Ecologic.

Réponse aux exigences de
récupération des matiéres imposées
par le réglement sur les matiéres
premiéres critiques (CRM Act) ;

Veiller a la simplicité des transferts
transfrontaliers de fractions issues du
recyclage des DEEE au sein de 'UE,
dans le cadre des nouvelles régles de
la Convention de Bale.
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PARTIE 3

Métal 4

« Face au défi de sécurisation des
approvisionnements en matieres
premiéres, nos entreprises s'adaptent ! »

José DE AZEVEDO

Président de
FEDEREC Métal

fF/2 /% /%

Santé de la filiere

Actualité de la filiere Mobilisation des équipes FEDEREC

pour les systémes de REP

@ Trés bonne / Enormément Bonne / Beaucoup Moyennement bonne / Peu @ Mauvaise / Pas du tout

Suivi actif de la réalisation de
|'étude ADEME sur I'amélioration
du recyclage des grands métaux
(acier);

Travaux de représentativité de
I'indice KPMG métaux ferreux et
de communication pour qu'il soit
utilisé par un maximum d'acteurs ;

Développement des relations
avec les acteurs de la chaine
de valeur (A3M, RTE, SNCF) ;

Actions sur la REP VHU dans le
déploiement de sa mise en place,
notamment sur les broyeurs ;

Suivre la publication de I'étude
ADEME pour que soit octroyé un droit
de réponse a FEDEREC, notamment
sur le sujet de I'exportation.

Animation des adhérents de la filiere
gréce a de nombreuses rencontres.

NOS FILIERES

Métaux
Non-Ferreux

« Certains projets réglementaires peuvent
déstabiliser lafiliere : les entreprises sont
prétes a expliquer les atouts de leur savoir-faire »

Thierry COCHET

Président de FEDEREC ;
Métaux Non-Ferreux

fNL /% £ %

Santé de la filiere Actualité de la filiere Mobilisation des équipes FEDEREC

pour les systémes de REP

@ Trés bonne / Enormément Bonne / Beaucoup

Moyennement bonne / Peu @ Mauvaise / Pas du tout

Suivi actif de la réalisation de Suivi des travaux européens du
I'étude ADEME sur I'amélioration CRM Act, aux cotés de la filiere
du recyclage des grands métaux DEEE;

(aluminium et cuivre) ;

Conclure la mise a jour de la
convention avec la gendarmerie
(OCLDE) et la déployer sur
I'ensemble du territoire national
(au niveau des départements);

Animation des adhérents de
|la filiere gréce a de nombreuses
rencontres;

.......................................

Présence active aux réunions du

comité des métaux stratégiques. Maintenir notre présence active aux

réunions du COMES.

Développer notre présence
au réunion sur la REP DEIC;
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PARTIE 3

NOS FILIERES

BTP

« C'est avoir tort que d'avoir raison trop t6t :
FEDEREC, qui avait alerté dés le départ sur la
plupart des difficultés que la filiere BTP rencontre
actuellement, doit rester focalisée sur la mise en
ceuvre d'une REP PMCB pragmatique au service

Palettes et Bois

« Déja fortement convoité, la ressource bois
déchets le sera encore davantage dans les
années a venir. Les premiers signes d'un
déséquilibre structurel entre I'offre et la
demande se sont déja fait ressentir en 2023. »

des parties prenantes. »

Olivier PONTI
Président de FEDEREC BTP

2,22 Mrd€

de chiffre d’affaires

14,8 Mt

Tonnages collectés

(déchets du batiment uniquement)

Santé de la filiére

@ Trés bonne / Enormément @ Bonne / Beaucoup

SUCCES 2023

Omniprésence de FEDEREC BTP
et reconnaissance de |'expertise
sur le sujet PMCB (CME, FFB, CAPEB);

Dialoguer et co-construire plutét
qu'attaquer, partout ou il y a
volonté (Etude contenant, retrait
du recours contre VALOBAT) ;

.......................................

Une grande détermination a défendre
I'activité des adhérents, en recourant
quand nécessaire a la force juridique ;

Démarrage des formations
Diagnostiqueur PEMD.

---------------------------------------

Réélection d'Olivier Ponti a la
présidence de FEDEREC BTP.

.......................................

Actualité de lafiliére

Mobilisation des équipes FEDEREC
pour les systémes de REP

Moyennement bonne / Peu @ Mauvaise / Pas du tout

DEFIS 2024

Faire entendre notre voix par tous les
moyens (médiation, recours juridiques),
méme quand le dialogue est difficile ;

Rester mobiliser face a un déploie-
ment de la REP PMCB incohérent,
trop lent ou bien trop complexe ;

Assurer la cohérence des barémes de
soutiens avec les colts réels supportés
par les entreprises ;

.......................................

Avoir une action proactive pour mettre
en place un Sl unique pour tous les
EO de la REP PMCB et facile d'usage ;

Travailler sur les conditions de paiement
des EO pour réduire le BFR créé.

Louis de REBOUL

Président de FEDEREC
Palettes et Bois

315 M€

de chiffre d'affaires

7,3 Mt

Tonnages collectés

Santé de la filiére Actualité de lafiliére

@ Trés bonne / Enormément @ Bonne / Beaucoup

SUCCES 2023

Lancement du Consortium SSD-EB
(ex-label Ecobois) et mise a jour des
documents rattachés ;

Mobilisation de la filiére sur les textes relatif a la
nouvelle période d'agrément de la REP DEA
(cahier des charges, demandes d’agréments) ;

Modification de forme de I'indice CEEB
sur le bois B afin de le publier en 2024 ;

Participation active a diverses études et
enquétes, dont les travaux du CIBE sur
la mise en ceuvre de la directive RED Il ;

.......................................

WA

Mobilisation des équipes FEDEREC
pour les systémes de REP

Moyennement bonne / Peu @ Mauvaise / Pas du tout

DEFIS 2024

Suivre les évolutions de la SSD sur le
bois DEA portée par ECOMAISON ;

Suivre la mise en place du nouveau
CDC DEA et porter nos positions ;

Suivre la mise en ceuvre de RED Il et
anticiper RED Il (Directives sur les ENR) ;

.......................................

Continuer et accentuer le suivi et les
échanges autour des travaux de
I'indice CEEB ;

Suivre les enjeux d'interaction des REP
matériau bois (ABJ, ASL, PMCB, DEA).

52

53



PARTIE 3

Papiers/Cartons

« La lumiére au bout du tunnel ? »

" ‘. Stéphane PANOU

Président de FEDEREC
Papiers/Cartons

962 millions

d’euros de chiffre d’affaires

Actualité de lafiliére

6,57 millions t

Tonnages collectés

Santé de lafiliere Mobilisation des équipes FEDEREC

pour les systémes de REP

@ Trés bonne / Enormément @ Bonne / Beaucoup @ Moyennement bonne / Peu @ Mauvaise / Pas du tout

SUCCES 2023 DEFIS 2024

Rapprochement avec CEPI et FEAD sur
le PPWR (joint statement) ;

Préfiguration de la REP DEIC : mobilisa-
tion majeure de la filiere pour la mise en
place d'un schéma financier sur les flux P/C.

Potentielle mise en place du
dispositif « Oui pub » ;

..............................................................................

Réussir a mettre en place une SSD
P/C al'échelle européenne ;

Standards Papiers Graphiques et Carton
sur le cahier des charges de la REP EMPG.

.......................................

Plastiques

« Plus que jamais, le défi de nos entreprises
est de s'engager dans un climat déréglé,
comblé d'incertitudes. »

Christophe VIANT

Président de FEDEREC
Plastiques

355 miillions

d’euros de chiffre d’'affaires

1,05 Mt

Tonnages collectés

Santé de la filiere

@ Trés bonne / Enormément @ Bonne / Beaucoup @ Moyennement bonne / Peu @ Mauvaise / Pas du tout

DEFIS 2024

SUCCES 2023

Victoire sur le scénario sans consigne
pour recyclage dans le cadre de la
REP des Emballages ménagers ;

Ouverture du dialogue avec les
recycleurs chimiques (Plastics Europe) ;

Visibilité accrue des conférences
Pollutec dédiées au plastique ;

Accueil d'intervenants externes
dans les réunions Plastiques ;

Forte présence de la filiere sur les
instances européennes (PPWR, SUPD).

Actualité de lafiliere

NOS FILIERES
4L

Mobilisation des équipes FEDEREC
pour les systémes de REP

Tracabilité du recyclage chimique
- Mass balance ;

Opérationnalité potentielle sur les flux
plastiques dans la DEIC ;

.......................................

Prouver que plus de 25% des emballages
plastiques sont recyclés (Etude ADEME/
Taskforce plastiques recyclés a venir) ;

.......................................

Lutte contre les imports massifs de
plastiques vierges et recyclés a trés
bas prix venant d'Asie.
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PARTIE 3

Solvants

« La fluctuation des marchés des matiéres premiéres

et le manque de visibilité a long terme de I'activité
économique inquiéte la filiere de régénération de
solvants. A cela s'ajoute des obligations réglementaires
non-productives toujours plus importantes. »

Jean-Francois SALBER
Président de
FEDEREC Solvants

168 300t

Tonnages collectés

Actualité de lafiliére

116 millions

d’euros de chiffre d’'affaires

Mobilisation des équipes FEDEREC
pour les systémes de REP

Santé de la filiere

@ Trés bonne / Enormément @ Bonne / Beaucoup @ Moyennement bonne / Peu @ Mauvaise / Pas du tout

SUCCES 2023 DEFIS 2024

Appréhender la situation de la filiere
Solvants vis-a-vis des travaux de pré-
paration de la REP DEIC (sujets liés
au réemploi et a la sortie de statut de
déchets) ;

Mobilisation de la filiére aux nouvelles
réglementations (RNDTS, Trackdéchets) ;

.......................................

Mise en commun des bonnes pratiques
dans le cadre de l'application la régle-
mentation post Lubrizol et du

Bref Waste Traitement.

CEuvrer pour préserver la pérennité
de la filiére fortement impactée par la
mauvaise conjoncture économique ;

.......................................

Défendre les intéréts de la filiere sur
les sujets de prévention incendie :

les exploitants sont fortement impactés
sans aucune hausse de sinistralité.

NOS FILIERES

Textiles

« 2023 a été la premiére année d'application du
nouvel agrément de la REP TLC. Apres des discussions
fructueuses avec Refashion et le ministére en 2022,
nous avons maintenu le lien en 2023. Nous restons
vigilant pour 2024 aux risque d'opérationnalité
grandissante de |'éco-organisme sur la collecte, et
sommes préts a avancer pour répondre aux objectifs
ambitieux de la REP. »

Pierre DUPONCHEL
Président de FEDEREC Textiles

180 millions

d’euros de chiffre d’'affaires

260400t

Tonnages collectés

Actualité de lafiliere

Santé de la filiére

Mobilisation des équipes FEDEREC
pour les systéemes de REP

@ Trés bonne / Enormément @ Bonne / Beaucoup @ Moyennement bonne / Peu @ Mauvaise / Pas du tout

SUCCES 2023 DEFIS 2024

Maintien de bonnes relations avec
I"éco-organisme Refashion pour la
1ére année d'application du nouvel
agrément de la REP TLC ;

Volonté de diversification des canaux de
collecte par Refashion et potentiel risque
d'opérationnalité grandissante ;

.......................................

Participation a la consultation de la
Commission Européenne sur la mise
en place de critéres de Sortie de
Statut de Déchets pour réutilisation
et recyclage au niveau Européen.

Restrictions sur I'exportation
de déchets textiles ;

.......................................

Prise de conscience forte sociétale
et politique contre la fast-fashion ;

Développement du sur-tri au niveau
national pour débloquer des filieres
de recyclage en local.

---------------------------------------
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PARTIE 3

VALORDEC

« CSR et biodéchets : attention aux faux départs !
Les filieres de valorisation agronomique et
énergétique sont directement liées au recyclage

des déchets en général, mais semblent bien souvent
reléguées au second plan. »

Jean-Pierre LUTHRINGER

Président de
FEDEREC VALORDEC

dont 280 000

consommées en France
et 200 000 exportées

480 000 t

de CSR produites

©)

O)

Actualité de la filiere Mobilisation des équipes FEDEREC

pour les systémes de REP

Santé de la filiére

@ Trés bonne / Enormément @ Bonne / Beaucoup @ Moyennement bonne / Peu @ Mauvaise / Pas du tout

SUCCES 2023 DEFIS 2024

Lancement d'une étude ADEME pour Augmentation de la concurrence des

NOS FILIERES

enfin analyser le fond des choses sur
la filiere CSR : les freins et leviers du
déploiement de la filiere CSR dans
un contexte de tension sur le marché
de I'énergie;

Entrée en fonctionnement d’'une
nouvelle chaudiére CSR a Chalampé,
et construction de deux installations

a Dombasle et a Laneuveville-
Devant-Nancy ;

Travaux sur la mise en ceuvre de I'obligation
de tri 3 la source des biodéchets,
un gisement encore sous-exploité.

usages pour les fractions biogéniques
des déchets non-recyclables : le modéle
économique de la filiere reste a
consolider;

.......................................

Déployer des moyens a la
hauteur des enjeux du tri a la source
des biodéchets, trés timide a ce jour.

Verre

« En 2023 un tournant sociétal et économique majeur
sur le réemploi a lieu : les grandes surfaces peuvent se
porter volontaires pour mettre en place des dispositifs
de consigne pour réemploi d’emballages en verre, un
défi pour nos activités de collecte pour recyclage du
verre. Concernant le verre plat, la REP PMCB pose de
nombreux défis en vue de son déploiement encore
trés lent malgré son importance. »

Sylvain HOURQUEBIE
Président de FEDEREC Verre

154 millions

d’euros de chiffre d’'affaires

Actualité de la filiére

2,4 Mt

Tonnages collectés

Mobilisation des équipes FEDEREC
pour les systéemes de REP

Santé de la filiére

@ Trés bonne / Enormément @ Bonne / Beaucoup @ Moyennement bonne / Peu @ Mauvaise / Pas du tout

SUCCES 2023 DEFIS 2024

Diffusion d'une note sur le réemploi
du verre et discussion avec le Conseil
de I'Economie Circulaire pour pro-
mouvoir une consigne réemploi locale
et non nationale ;

.......................................

Généralisation de consigne pour réemploi
du verre en grandes surfaces : enjeu
économique de taille pour les opérateurs
du recyclage du verre ;

.......................................

Diffuser une campagne de
communication FEDEREC Verre pour
promouvoir la collecte pour recyclage

Collaboration étroite avec les associations
de collectivités, de consommateur et les

fédérations de déchets sur la révision du verre ;
de la REP Emballages ménagerset /]
papiers graphiques ;
....................................... Déploiement des points de maillage

de la REP PMCB et des « zones de
réemploi » en déchéteries profession-
nelles (incluant le verre plat).

Echange avec Valobat sur la REP
PMCB pour ouvrir un dialogue sur
les barémes de soutien des inertes.

.......................................
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PARTIE 4

NOS COMMISSIONS ET GROUPES DE TRAVAIL

NOS
COMMISSIONS
& GROUPES
DE TRAVAIL

Commission Jeunes

Commission Internationale
Commission Broyeurs

Commission Prospectives & Innovations
Groupe de travail Pneumatiques
Groupe de travail Transport

Groupe de travail QSE

Groupe de travail REP

Groupe de travail Performances de tri
Groupe de travail Réemploi & Réutilisation
Groupe de travail Consigne

Groupe de travail REP DEIC
Commission Communication
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PARTIE 4

NOS COMMISSIONS

Commission

Jeunes

La redynamisation de la Com-
mission Jeunes de FEDEREC est
un objectif affirmé par le Conseil
d'Administration, qui a approu-
vé une nouvelle Charte de fonc-
tionnement, fruit d'une collabo-
ration étroite avec le Président
de la Commission Jeunes,
Sébastien MARCHETTO.

Cette nouvelle Charte vise a
clarifier les missions et les
contours de la Commission, qui
ont évolué au fil des années, et
de réaffirmer sa participation aux
grands événements organisés
par FEDEREC.

Pour ces évolutions, |'organisa-
tion d'événements spécifiques et
I'engagement de ses membres,
la Commission Jeunes, continue-
ra d'assurer la reléve de l'enca-
drement syndical de la profes-
sion. Elle contribuera également
activement a la promotion des
métiers du recyclage et a l'ouver-
ture de nouvelles perspectives
de réflexion pour le secteur.

Commission
Broyeurs

Les discussions ont principale-
ment porté sur la mise en place
de la REP VHU. Aux cétés de la
filiere Déconstruction Automo-
bile, la commission a suivi de
pres la rédaction de I'arrété du
cahier des charges de |'éco-or-
ganisme et des systémes indivi-
duels de la filiere REP VHU.

De plus, elle a participé a la
consultation sur le projet de
Reéglement européen relatif aux
véhicules.

Elle continuera a surveiller
les sujets liés aux VHU ainsi
que celles concernant les
incendies, au regard des
initiatives du GT QSE. Enfin,
des travaux ont été initiés
des le début de l'année
pour résoudre le probleme
des bouteilles de gaz
orphelines et seront appro-
fondis dans les mois a venir.

Commission
Internationale

La Commission Internationale
réunit divers acteurs pour
échanger sur les actualités inter-
nationales, notamment les
projets de réglementation euro-
péenne ou internationale a venir,
ainsi que les défis et opportuni-
tés dans ce périmétre.

Plusieurs sujets majeurs impac-
teront nos entreprises en 2023,
avec une accumulation de
nouvelles contraintes et entraves
a la libre circulation des matiéres
recyclées :

¢ La proposition de reglement
relatif aux emballages et
aux déchets d'emballages
(PPWR), pour laquelle un
accord provisoire a été
trouvé le 4 mars 2024 entre

le Parlement européen et les
Etats membres ;

e La proposition de reglement
sur les véhicules et leur
recyclage (ELV), dont le
premier projet a été présenté
par la Commission euro-
péenne en juillet 2023, visant
a réunir trois directives en
vigueur ;

e Le reglement européen sur
les matiéres premiéres
critiques (CRM Act), adopté
en décembre 2023, identi-
fiant une liste de métaux
critiques,  incluant  des
matiéres stratégiques pour
I'industrie européenne et sa
souveraineté en approvision-
nement;

e Le reglement sur les trans-
ferts transfrontaliers de

déchets (WSR), pour lequel
un accord politique a été
conclu en novembre 2023,
visant a améliorer les condi-
tions  d'exportation  de
déchets pour atténuer les
impacts liés a la gestion des
déchets et lutter contre les
exportations illégales.

Cette commission est continuel-
lement alimentée par les travaux
de notre Confédération euro-
péenne EuRIC et par le Bureau
International du Recyclage,
dirigé par Arnaud Brunet, dont
les positions inspirent nos
positions nationales.

Commission

Prospectives & Innovations

Cette année a marqué la redynamisation de la commission avec
I'arrivée d'une nouvelle présidente et I'organisation de plusieurs

cycles de webinaires.

Neuf webinaires ont été réalisés, dont un cycle de trois sur I'lA, un
cycle de quatre sur le recyclage chimique et deux sur les appels a

projets.

Les prochains cycles seront consacrés aux filieres Papiers/Cartons

et Métaux Ferreux.
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PARTIE 4

NOS GROUPES DE TRAVAIL

Groupe de travail
Pneumatiques

En 2023, la révision de la REP
Pneumatiques met fin a I'excep-
tion historique en délivrant des
agréments pour les éco-orga-
nismes candidats. Les entre-
prises de recyclage ont su main-
tenir leur position dans la filiere
de rechapage des pneus usagés
en vue de leur réutilisation.

Cependant, au niveau euro-
péen, l'interdiction program-
mée des granulats de pneus
recyclés dans les sols sportifs
constitue un coup dur pour la

filiere, qui voit ses débouchés se
restreindre progressivement.

En 2024, de nombreux défis
attendent les entreprises alors
qu'elles jongleront entre les trois
éco-organismes de la REP Pneus
et les dispositifs de la REP VHU.

Groupe de travail

QSE

Le Cercle QSE de la Fédération
s'est fortement mobilisé pour
défendre les intéréts des entre-
prises du recyclage en portant
une vision industrielle et opéra-
tionnelle.

D'une part, il s'est impliqué dans
de nombreuses consultations et
concertations concernant des
textes a forts enjeux, notamment
les arrétés ministériels relatifs au
risque incendie et celui relatif
aux campagnes d'analyse des
PFAS.

D'autre part, il a collaboré avecle
Pole Institutionnel tout au long

de l'année pour faire valoir ses
positions auprés des instances
décisionnelles, que ce soit sur le
projet de loi industrie verte ou
lors des négociations euro-
péennes concernant le nouveau
reglement sur les transferts de
déchets.

Enfin, FEDEREC a continué
d'accompagner ses adhérents
de prés via les dossiers
techniques, et en proposant
différentes formations et webi-
naires (Trackdéchets, RNDTS)
tout au long de l'année. En fin
d'année, avec la participation des
membres du Club Partenaires, le

Salon Pollutec a offert I'opportu-
nité de mettre en lumiére ces
sujets d'actualité a travers 3
conférences abordant le risque
incendie, les exigences de traca-
bilité et le nouveau cadre euro-
péen applicable aux TTD.

Groupe de travalil
Transport

Dans la continuité de son enga-
gement croissant dans le
domaine du transport et de la
nocturne n°14 du 15 novembre
2022 consacrée aux enjeux de la
mobilité de demain, FEDEREC a
mis en place un groupe de
travail dédié.

Parallélement, FEDEREC a conti-
nué de faire valoir les intéréts de
ses adhérents et du secteur du
recyclage en participant a de
nouvelles instances telles que le
Comité Technique de liaison des
acteurs économiques de la
logistique urbaine (CTLU), créé
par le gouvernement, et le
comité de concertation ZFE-m
établi par le Ministre de la Transi-
tion écologique et de la Cohé-
sion des territoires, Christophe

BECHU. Ces participations ont
permis de porter nos positions
auprés des autorités décision-
nelles, comme ce fut notamment
le cas pour les Zones a faible
émission mobilités (ZFE-m).

Afin de continuer a accompa-
gner nos adhérents dans leur
adaptation aux évolutions régle-
mentaires tout en promouvant
nos métiers, le Club Partenaire de
la Fédération a accueilli I'Associa-
tion des Utilisateurs de Transport
de Fret (AUTF) en tant que
nouveau Partenaire Premium.
Cela a donné lieu a l'organisa-
tion, en collaboration avec eux et
Voies Navigables de France,
egalement Partenaire FEDEREC,
d'une conférence a Pollutec sur
« Les enjeux du transport de

gestion des déchets, entre
décarbonation, pollution atmos-
phérique et continuité du service
essentiel 3 la nation ».

Groupe de travail

REP

FEDEREC a participé activement
a 15 réunions du CIFREP sur
11,5 journées de travail, abor-
dant plus de 70 sujets. Parmi
ceux-ci, nous avons émis des
avis sur 15 demandes d'agré-
ments (éco-organismes, dont
coordonnateurs, et systémes
individuels). Cet espace de
discussion est central dans le
fonctionnement des REP en
France, mais des ajustements
sont nécessaires pour rendre le
systéeme plus efficace. La prépa-
ration minutieuse des réunions
est essentielle, compte tenu du
volume de documents a analyser
et des délais souvent serrés fixés
par I'administration.

En 2023, le nombre de REP et
d'éco-organismes agréés a

considérablement  augmenté,
comme en témoigne le volume
croissant des Dossiers Tech-
niques REP publiés mensuelle-
ment par la Fédération. Cette
évaluation entraine logiquement
une augmentation significative
du nombre de réunions, telles
que les Comités de Parties
Prenantes ou les Comités Tech-
niques Opérationnels.

La présence active de FEDEREC
dans ces instances demeure
indispensable, et la Fédération
souhaite faire de 2024 une
année pragmatique, ol le réle
des entreprises de recyclage est
préservé et leur savoir-faire

défendu.
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Groupe de travail

Performances de tri

Le cadre réglementaire instau-
ré par la loi AGEC, modifiant
les modalités d'accés aux

installations d'élimination,
continue de se préciser. D'une
part, les centres de transit et
les producteurs de déchets
seront soumis a des contréles
pour garantir que seuls les
déchets résiduels sont dirigés
vers les ISDND. D'autre part,
les installations de recyclage
réalisant une performance de
tri conformes aux différents
seuils réglementaires bénéfi-
cieront des modalités d'accés
facilitées aux installations
d'élimination, qu'il s'agisse
d'incinération ou de stockage.

Tout au long de l'année, la
Fédération a participé active-
ment au dialogue avec la
DGPR pour accompagner la
mise en ceuvre du décret et de

l'arrété du 16 septembre
2021, qui précisent les
nouvelles modalités d'acces
aux ISDND pour les résidus de
tri ne provenant pas de centres
de tri performants.

Ces échanges, combinés a la
prolongation de la période
d'expérimentation demandée
ont permis de tester et de
développer les justificatifs
réglementaires afin qu'ils
correspondent mieux a la
réalité opérationnelle
(modéles  d'attestation  sur
['honneur, de modéles de
rapport de caractérisation et
d'un protocole de caractérisa-
tion). L'implication des fédéra-
tions a notamment permis la
création d'une FAQ, d'une
attestation intermédiaire
destinée aux détenteurs de
flux regroupés provenant de
plusieurs producteurs, ainsi
que d'un tableau synthétique
présentant les principaux cas
de figure existants.

FEDEREC, en partenariat avec
SGS, a lancé en 2023 une
expérimentation du contréle
de la performance des centres
de tri, selon le référentiel que
nous avons établi. Dans
l'attente d'un nouveau cadre
réglementaire aprés l'abroga-
tion de larticle 91 de la loi
AGEC jugé inconstitutionnel,
I'objectif est de fournir un
retour  d'expérience aux
pouvoirs publics et a I'ADEME
dans le cadre de leur étude sur
la performance des installa-
tions de tri des Déchets d'Acti-
vités Economiques (DAE),
prévue pour début 2024.

En ce qui concerne les modali-
tés d'accés aux installations
d'incinération, le texte régle-
mentaire instituant le "tarif H"
de la TGAP a été publié le 16
mars 2023. Ce tarif réduit
s'applique a la réception par
certaines installations de valori-
sation énergétique des résidus
a haut pouvoir calorifique issus
d'opérations de tri perfor-
mantes. Un modéle d'attesta-
tion sera proposé par les
pouvoirs publics et soumis a
consultation publique.

1.I1SDND : Installations de stockage de déchets non dangereux

Groupe de travalil
Réemploi & Réutilisation

Le GT Réemploi/Réutilisation a
été mis en place fin 2023 pour
travailler sur la montée en
puissance de ces enjeux
contribuant &  |'économie
circulaire. Son objectif princi-
pal est de définir la position de
FEDEREC concernant le réem-
ploi, tout en veillant a adapter
nos filiéres a cette transforma-
tion économique et a préser-
ver nos métiers dans ce
contexte.

Dans le cadre de la transition
vers une économie circulaire,
le réemploi, la réutilisation et
la réparation sont aujourd'hui
des voies a privilégier et sont
en développement pour
réduire nos déchets, assurer
une meilleure gestion du
cycle de vie de nos produits et
créer des emplois sur
I'ensemble du territoire.

Avec la loi AGEC et les obliga-
tions de la hiérarchie des
modes de traitement, ainsi
que les évolutions des
pratiques sociétales et indus-
trielles, le réemploi et la réutili-
sation sont devenus des axes
incontournables pour gérer la
vie de nos produits et de nos
déchets, dans le respect
toujours plus ambitieux de
I'environnement.

Le Conseil d'Administration
de FEDEREC a donc approuvé
a l'automne 2023 la création
d'un GT Réemploi & Réutilisa-
tion, avec une Chargée de
mission dédiée a ces sujets. Ce
GT est composé de 2 a 3
représentants de  chaque
filiere de FEDEREC.

Le GT s'est réuni pour la
premiére fois fin 2023 afin de
dresser un état des lieux des
obligations législatives de
chaque filiere et des enjeux
liés & ces activités, dans le but
de rester en phase avec ces
évolutions.

L'objectif affiché de ce GT est
de lancer la réflexion sur l'inté-
gration du réemploi (ou pas)
dans le champ d'activité de la
Fédération.

Plusieurs actions ont été iden-
tifiées pour alimenter la
réflexion de FEDEREC : tout
d'abord, comprendre les
besoins des filieres et leurs
enjeux. Certains adhérents
sont déja positionnés sur ces
activités, telles que le réemploi
de palettes en bois, le réem-
ploi et la réutilisation de DEEE
et de textiles, le lavage d'em-
ballages  alimentaires, ou
encore la réutilisation de
piéces détachées de VHU.

Ensuite, FEDEREC a entamé
une série de rendez-vous avec
des acteurs extérieurs du
réemploi et de la réutilisation
dés fin 2023, notamment avec
des entreprises, des collectifs
et des fédérations. Ces
échanges se poursuivront en
2024 afin de mieux com-
prendre les attentes éven-
tuelles de ces acteurs en cas
d'intégration a la Fédération.

A moyen terme, il s'agit d'éva-
luer la possibilité de modifier
le champ professionnel de
FEDEREC pour y intégrer le
réemploi (vision produit) aux
cotés des activités de gestion

des déchets, et de clarifier la
notion de réutilisation (vision
déchet).

Cette ambition vise plusieurs
objectifs : créer des liens avec
les acteurs du réemploi, étant
donné que ces gisements sont
les futurs gisements du
recyclage ; préserver nos
métiers face a de nouveaux
acteurs moins vertueux qui
pourraient s'approprier ces
gisements, a l'instar des
éco-organismes qui se
positionnent aujourd’hui sur
les flux de recyclage ; s'assurer
que l'augmentation des fonds
dédiés au réemploi, a la réutili-
sation et a la réparation ne se
fasse pas au détriment des
soutiens alloués aux opéra-
tions de recyclage. En effet,
tous les modes de traitement
doivent étre soutenus. En ce
sens, I'objectif est de fédérer et
de positionner FEDEREC sur
I'ensemble de la chaine de
['économie circulaire, afin de
maximiser les performances
environnementales.
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Groupe de travail
Consigne

Le GT Consigne s'est constitué en 2022 pour aider FEDEREC a préparer sa
position quant a la décision ou non du gouvernement de mettre en place une
consigne pour recyclage des bouteilles en plastique. Grace aux différentes
positions élaborées, FEDEREC a pu participer aux concertations nationales,
transmettre ses messages clés et contribué a la décision du gouvernement

d'annuler la consigne en 2023.

L'année 2023 a marqué le lancement
des concertations gouvernementales
sur la mise en place éventuelle d'un
dispositif de consigne pour recyclage
des bouteilles plastiques utilisées
pour les boissons. Ces consultations
s'inscrivent dans le cadre de l'article
66 de la loi AGEC, qui fixe I'objectif
d'atteindre un taux de collecte pour
recyclage des bouteilles en plastique
pour boissons de 77 % en 2025 et de
90 % en 2029.

Le GT Consigne de FEDEREC a
participé activement aux nombreuses
concertations gouvernementales, en
collaboration avec I'ensemble des
parties prenantes. Ces réunions ont
contribué a enrichir les études
menées par I'ADEME, débutées fin
2022 et poursuivies jusqu'a |'été 2023,
dont les résultats devaient éclairer la
décision du gouvernement.

FEDEREC, aux c6tés de nombreux
autres acteurs, notamment des
associations de collectivités, s'est
positionnée contre la consigne pour
recyclage, soutenant que le déploie-
ment d'autres leviers de collecte
performants, reposant sur les
infrastructures existantes, permettrait
d'atteindre les objectifs fixés.

FEDEREC s'est ainsi associée au «
Plan Emballages » des collectivités,
qui formule 12 propositions pour
atteindre les objectifs de collecte et de
recyclage pour tous les emballages,
sans consigne pour recyclage.

Ces efforts ont porté leurs fruits,
puisque Christophe BECHU a annon-
cé lors des Assises des Déchets a
Nantes, le 27 septembre, I'abandon
du projet de mise en place d'un
systéeme de consigne pour recyclage.

Par ailleurs, 'ADEME, dans son bilan
des études menées, a également
conclu que la consigne pour
recyclage ne permettait pas
d'atteindre les objectifs fixés, contrai-
rement a la mise en place d'autres
leviers ambitieux.

Bien que le projet soit abandonné
pour 2024, conformément aux dispo-
sitions du cahier des charges de la REP
Emballages Ménagers et Papiers
Graphiques,  certaines  mesures
doivent néanmoins étre prises pour
améliorer la collecte.

FEDEREC devra se mobiliser en 2024
pour défendre les intéréts de ses
entreprises face a la décision finale
sur la consigne au niveau européen,
tout en travaillant a la mise en place
de leviers de collecte ambitieux au
niveau national.

Bien que l'instauration d'une consigne
pour recyclage des bouteilles
plastiques ne soit pas envisagée, le
projet de cahier des charges de la REP
Emballages Ménagers & Papiers
Graphiques  pour la  période
2024-2029 prévoit actuellement que
les éco-organismes meénent une
étude avant le 30 juin 2024 afin d'exa-
miner la mise en place éventuelle d'un
tel dispositif.

Il est essentiel de souligner que méme
si la consigne n'est pas retenue au
niveau national, la France doit
continuer a ceuvrer pour améliorer
ses performances de collecte, en
accord avec ses engagements
environnementaux et les objectifs
législatifs.

De plus, la mise en place d'un systeme
de bonus/malus pour les collectivités,
en fonction de leurs performances en
matiére de collecte, doit étre discutée
en début d'année 2024.

Un nouveau cycle de discussions
entre les parties prenantes sur ces
leviers, en dehors du cadre du cahier
des charges de la REP Emballages
Ménagers et Papiers Graphiques, est
prévu.

Au niveau européen, le sujet a égale-
ment fait surface dans le cadre du
Projet de Reglement Emballages et
Déchets d'Emballages, qui préconise
la généralisation de la consigne d'ici
2029. Les négociateurs européens
devront s'entendre sur la mise en
place d'une consigne pour le
recyclage obligatoire des bouteilles
plastiques et des canettes métal-
liques dans les Etats membres a partir
de 2029, si ces derniers n'atteignent
pas un taux de collecte séparée de
ces emballages de 80 % d'ici 2026.

Groupe de travalil
REP DEIC

En 2023, le GT DEIC a été créé
dans le cadre de I'étude de préfi-
guration de I'"ADEME sur la REP
DEIC. Ce groupe vise a coordon-
ner les positions des différentes
filieres concernées. Le GT a
contribué a I'étude menée par
I'ADEME ainsi qu'a celle réalisée
par la CME.

En 2023, FEDEREC a défendu la
mise en place d'une REP 100%
financiere.

Le cahier des charges de cette
REP est prévu pour publication

courant 2024, avec une mise en
ceuvre effective a partir du 1er
janvier 2025.

Pour l'année 2024, FEDEREC
devra convaincre, avec les autres
fédérations, les autorités de
mettre en place une REP Finan-
ciére.

Pour 2024, nous travaillons un
plan de propositions avec la
CME, accompagné par le cabinet
RESET, avec comme priorités
d'actions:

¢ |es barémes de soutien;

e latracabilité.

Notre objectif est de ne pas
désorganiser une filiere qui
aujourd’hui fonctionne. Il nous
faut travailler a générer encore
plus de performances dans les
mécanismes actuels.
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COMMUNICATION EVENEMENTIELLE

L'année 2023 a été rythmée par différents événements tournés vers nos filieres et nos régions.

Des rendez-vous qui ont mobilisés, adhérents, entreprises, partenaires, administrateurs pour porter les messages des
professions du recyclage dans un contexte réglementaire et législatif dense aux enjeux déterminants pour nos métiers
et pour I'économie circulaire. Influence et presse, des vecteurs essentiels pour défendre les intéréts des adhérents ;
rencontres, tables rondes et publications, pour informer et progresser.

@ La Communication

FRISERES S O— Journée Mondiale du Recyclage

Les équipes, a Paris et régions, s'emploient a toujours mieux informer,
représenter et défendre les intérets des Adhérents et promouvoir les
métiers du recyclage.

Notre objectif : asseoir notre position en tant qu'expert du recyclage.

Communiquer pour faire

connaitre et développer son
image, accroitre son activité
et véhiculer le bon message.

FEDEREC)
ANNUAIRE

COMMUNICATION MEDIA

31% 69 %

/

retombées

COMMUNICATION DIGITALE

Notre communication digitale est chaque
année exponentielle, multi-canal et au
plus proche de nos adhérents, des
décideurs, des pouvoirs publics, et du

DES SUPPORTS DE
COMMUNICATION

REGULIERS

au service d'une meilleure visibilité
pour soutenir activement les sujets
de la Fédération :

Rapport annuel,
Annuaire,

Marché du recyclage,
Communiqués de presse.

grand public.

FEDEREC News,

FEDEREC News spéciale partenaire,
Site FEDEREC,

Site club partenaires,

Site de I'en2r,

Réseaux sociaux :

Ambassadrice de la Journée Mondiale du
Recyclage en France depuis 2018, FEDEREC a
rassemblé cette année encore experts, profes-
sionnels, journalistes et grand public autour de
nombreuses actions a Paris et en région, les 17
et 18 mars 2023. Pour cette 6&éme édition, coup
de projecteur sur la filiere textiles, au plan
national, dans un lieu unique et incubateur de
jeunes créateurs de mode durable, La Caserne.

Au programme :

¢ Des tables rondes animées par des
experts du secteur,

e Un atelier de tri des TLC (Textiles, Chaus-
sures, Linge de maison) usagés « grandeur
nature » en continu,

REGARDER
LA VIDEO

vu.fr/xDbTc

Assemblées Générales Nationales
Régionales

Pollutec, LE rendez-vous

Partenaire historique de Pollutec, FEDEREC a
répondu présent, pour I'édition 2023 de ce salon
leader des solutions environnementales et
énergétiques organisé par RX France, organisé
du 10 au 13 novembre a Lyon Eurexpo.

La fédération a été, cette année encore, au coeur
de nombreux temps forts et centre d'attractivité
du salon grace aux conférences et tables-rondes
de grande qualité préparées par les équipes et
les administrateurs : consigne, plastiques, expor-
tations, risques incendie, formations, déchets du
batiment, soit :

e 22 conférences sur trois jours, animées par
plus de 80 experts du recyclage,

e Plus de 800 visiteurs sur le stand FEDEREC,

e Unvillage du recyclage par FEDEREC,

* la conférence de presse des Chiffres Clés
du Marché du Recyclage 2022 en France,

¢ la signature de la feuille de route straté-
gique FEDEREC CSE x P6le emploi AuRA.

e Un défilé de mode « Recyclage sous
toutes ses coutures » en partenariat avec
Bottega Concept Store, articulé autour de
I'upcycling, du recyclage, du vintage et de
la friperie, pour cloturer cette belle
journée.

Ainsi que deux partenariats exclusifs avec les
influenceuses Clara Victorya et Laetitia Mtls.

Cette journée a également été I'occasion pour
FEDEREC de (re)mettre I'accent sur les métiers
d'avenir du secteur du recyclage et les forma-
tions y menant et de (re)donner la parole a une
jeunesse de plus en plus engagée.

[EFssE ITW BSMART
5 FRANCOIS EXCOFFIER

ENZE  vu.fr/hyUAp

Inauguration de I'Ecole Nationale
du Recyclage et de la Ressource

Le 3 avril 2023, FEDEREC a inauguré l'en2r :
I'Ecole Nationale du Recyclage et de Ia
Ressource, sur le site du Village des Solutions de
I'Afpa, a Lille-Lomme, aux c6tés de son
Président, Francois EXCOFFIER, de son
Président régional, Frédéric DUTRIEZ, et de
nombreux officiels, dont Xavier BERTRAND,
Président du  Conseil régional des
Hauts-de-France.

Objectif du Président Frangois EXCOFFIER des
son début de mandat, ce projet est né en
réponse aux besoins en emplois et compétences
d'un secteur en pleine transition vers des filiéres
attractives et des métiers d'avenir.

Ce premier site vitrine pose une premiére pierre
a l'édifice d'un projet territorialisé, qui a 'ambi-
tion de se développer sur l'ensemble du
territoire national dans les années a venir.

PRESENTATION
DU PROJET

vu.fr/avHZA

PLAYLIST
DE L'EVENEMENT

vu.fr/cEZyi
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http://vu.fr/xDbTc
http://vu.fr/hyUAp
http://vu.fr/avHZA
http://vu.fr/cEZyi

NOS PARTENAIRES

NOS PARTENAIRES

Club partenaires:

Partenaires Premium

(] V &
| —
= y o

nationaux et europeens KNARKEABANOUE AUTF
Le Club Partenaires FEDEREC est un réseau d'entreprises sélectionnées par la Fédération dans le but d'apporter des ARKEA BANQUE AUTF NOVACOVER
solutions d'équipements et de services aupres des Adhérents FEDEREC. Sa mission est de construire des partenariats . .

) . ; - : e site.arkea-banque-ei.com autf.fr novacover.fr
durables basés sur une expertise unique et de créer des synergies entre les différents acteurs du recyclage.
ABF BOLLEGRAAF y ST VIPA
DECISIONS " C\/-Clope HIKVISION LH=UR=UX (PALFINGER) FRANCE XSELE%&M ' GROUP
ABF DECISIONS BOLLEGRAAF CY-CLOPE HIKVISION LHEUREUX / MEDIMAT PALFINGER FRANCE SERAM VIPA SA

www.abfdecisions.fr

Aid
AKTID
aktid.fr

ARDEN EQUIPMENT
www.arden-equipment.com

ASCODERO

PRODUCTIQUE

ASCODERO
PRODUCTIQUE
www.ascodero.fr

B at
M‘::r?:;yeur

BERGERAT MONNOYEUR
www.bm-cat.com/fr-fr

(3erTHOLD

BERTHOLD
TECHNOLOGIES
www.berthold.com/fr-fr

Bois Energie France

BOIS ENERGIE FRANCE -
DALKIA
www.bois-energie-france.fr

www.bollegraaf.com/fr

B)) BOTTARO

BOTTARO
www.bottaro.org/fr/

BUTTI
www.buttiproduits.fr

CAISSE DES DEPOTS
www.caissedesdepots.fr

Calixt

CALIX CONSEIL
www.calix-conseil.eu

|~ coPEX |

COPEX
copex.com

b's
CREDIT
COOPERATIF
CREDIT COOPERATIF

www.credit-cooperatif.
coop/entreprises

cy-clope.com

ecobat

ECOBAT
ecobat.com/fr

ELKOPLAST

ELKOPLAST
www.elkoplast.fr

ENERGIES FRANCE
REDUIRE LE COUT DE LENERGIE

ENERGIES FRANCE
energiesfrance.fr

[ J
lgroup

FI GROUP - F.INICIATIVAS
fr.fi-group.com

Fondis
Electronic

FONDIS ELECTRONIC -
GROUPE PHYSITEC
www.physitek.fr

G GreenFlex

GREENFLEX
www.greenflex.com

www.hikvision.com/fr

o)
inddigo

INDDIGO
www.inddigo.com

A JanSen bv

JANSEN
LEGIOBLOCK
www.ajansenbv.com/fr

JCB

JCB SAS
www.jcb.com/fr-fr

PAAL

KADANT PAAL
www.kadant-paal.fr

(71{s]s]]

247kooi.fr | Vidéosurveillance

KOOI
247kooi.fr/

KPMG

KPMG
kpmg.com/fr/fr/
home.html

Iheureux.fr

LIEBHERR - FRANCE
www.liebherr-electro
menager.fr

¢
LINDEMANN
LINDEMANN

lindemann-metalrecycling.
com/en

malakoff
vv humanis

MALAKOFF HUMANIS
www.malakoffhumanis.com

< MANITOU

HANDLING YOUR WORLD

MANITOU
www.manitou.com/fr-FR#1

S MBI

MBI FRANCE
www.mbifrance.fr

MOBOTIX

BeyondHumanVision

MOBOTIX
www.mobotix.com/fr/
node/988

www.palfinger.fr

IllpELLENC ST

PELLENC SELECTIVE
TECHNOLOGIES
www.pellencst.com/fr

peute

PEUTE RECYCLING
peute.nl

==PRODUR

ST

PRODUR
wa-produr.com

-
<

R C C A assurances

RCCA
rcca-assurances.fr

FHEQEASE Capital
Agility for business

REALEASE CAPITAL
www.realease-capital.fr

saint dizier
SAINT DIZIER
ENVIRONNEMENT
www.saintdizierenviron
nement.eu

seramgroup.com

SGS.

SGS

www.sgs.com/fr-fr

HARDOX"

WEAR PLATE

SSAB
www.ssab.com/fr-fr/
marques-et-produits/
hardox

nw
STEINERT ﬂ

MAGNETIC + SENSOR SORTING S¢

STEINERT
steinertglobal.com/fr

SYGMAT

SYGMAT
sygmat.extranet-gv.fr

N TOMRA
TOMRA

languagesites.tomra.com/

fr-fr

shredding technology

UNTHA
www.untha.com/fr

1. Liste 2023, voir notre site internet pour la liste a date.

vipagroup.com

VOIES
NAVIGABLES
DE FRANCE
www.vnf.fr/vnf
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ADEC : Actions de Développement
de 'Emploi et des Compétences

ADEME : Agence de I'Environnement
et de la Maitrise de I'Energie

ADR : Accord européen relatif au
transport international des marchandises
Dangereuses par Route.

AELE : Association Européenne
de libre-échange

AFNOR : Association Francaise
de Normalisation

AG : Assemblée Générale

AGEFIPH : Association de Gestion du
Fonds pour I'Insertion Professionnelle des
Personnes Handicapées

BIR : Bureau of International Recycling
BREF : Best REFerence document

BTP : Batiment, Travaux Publics

BTS : Brevet de Technicien Supérieur
BVQI : Bureau Véritas - Organisme de
certification

CAP : Certificat d'Aptitude Professionnelle
CAPEB : Confédération des Artisans

et des Petites Entreprises du Batiment
CCES : La Commission Consultative
d'Elaboration et de Suivi

CCSD : Commission Consultative sur le
Statut de Déchet

CEDAP : Réseau des dirigeants
d'Associations Professionnelles
CENELEC : Comité Européen

de Standardisation Electrotechnique
CEP : Contrat Emploi Prospective
CFREP : Commission des Filieres de
Responsabilité Elargie des Producteurs
CGI : Confédération du Commerce de
Gros et International

CIBE : Comité Interprofessionnel du Bois
Energie

CJ : Commission Jeunes

CLP : Réglement européen sur la
Classification, étiquetage et emballage
des substances et mélanges

CNE : Conseil National de I'Emballage
CNI : Conseil National de I'lndustrie
CNIS : Conseil National de I'Information
Statistique

CNTE : Comité National de la Transition
Ecologique

COFACE : Compagnie Frangaise
d'assurance pour le Commerce extérieur
COMES : Comité sur les Métaux
Stratégiques

COO : Comités d'Orientations
Opérationnelles

COS : Comité d'Orientation Stratégique
CPNEFP : Commission Paritaire Nationale
pour 'Emploi et la Formation

CQP : Certificats de Qualification
Professionnelle

COPI : Certificats de Qualification
Professionnelle Inter-Branches Certificats

de Qualification Professionnelle
Inter-Branches

CRE : Commission de Régulation de
I'Energie

CSF : Comités Stratégiques de Filiere
CSR : Combustibles Solides de
Récupération

CSTB : Centre Scientifique et Technique
du Béatiment

CSVMF : Chambres syndicales des
Verreries Mécaniques de France

DEPS : Déchets issus des Bateaux de
Plaisance et de Sport

DDS : Déchets Diffus Spécifiques

DEA : Déchets d'Eléments
d’Ameublement

DEEE : Déchets d'Equipements
Elef;triques
et Electroniques

DREAL : Directions Régionales de
I'Environnement, de I'Aménagement
et du Logement

ECHA : Agence européenne des
substances

chimiques

EERA : Fédération européenne du
recyclage des DEEE

EFR : Confédération européenne du
recyclage des métaux ferreux

ERPA : Association européenne de papier
récupéré

ESRG : European Solvent Recycling
Group

EuRIC : Confédération Européenne
des Industries du Recyclage

EUROMETREC : European Metal Trade
and Recycling

FBE : Fondation Batiment Energie
FEDENE : Fédération des services

Energie
Environnement

FEI : Fédération des Entreprises de
I'Insertion

FIP : Salon de la plasturgie

FNADE : Fédération Nationale des
Activités de la Dépollution et de
I'Environnement

FNB : Fédération Nationale du Bois

FNBM : Fédération des Négoces de Bois
et Matériaux de construction

FREC : Feuille de Route de 'Economie
Circulaire

GEM F : Gros Electroménager Froid
GT : Groupe de Travail
HWE : Organisations européennes

déchets
dangereux

ICPE : Installation Classée pour la
Protection de 'Environnement

IPTS : European Commission, Joint
Research Centre

ISDND : Installations de Stockage des
Déchets Non-Dangereux

LME : London Metal Exchange

LOI AGEC : Loi Anti-Gaspillage pour

une Economie Circulaire

LOI NOTRE : Loi portant sur la Nouvelle
Organisation Territoriale de la République
LTECV : Loi sur la Transition Energétique
pour la Croissance Verte

MOBILIANS : organisation patronale qui
défend les intéréts des entreprises de la
distribution et des services de I'automobile
en France

MPIR : Matiéres Premiéres issues du
Recyclage
MTD : Meilleures Techniques Disponibles

OCLDI : Office Central de Lutte Contre
la Délinquance ltinérante

OM : Ordures Ménageres
ONG : Organisation Non Gouvernementale

OPCALIA : OPCA de branches et interpro-
fessionnel

PCR : Papiers Cartons de Recyclage

PEHD : Polyéthylene Haute Densité

PME : PME - Petite ou Moyenne Entreprise
PET : Polytéréphtalate d'Ethylene

PNTTD : Pole National Transferts
Transfrontaliers de Déchets

POP : Polluants Organiques Persistants

PP : Polypropyléne

PRAEC : Plan Régional d'Action en faveur
de 'Economie Circulaire

PRPGD : Plan Régional de Prévention et de
Gestion des Déchets

PS : Polystyrene

R&D : Recherche & Développement
REACH : Réglement européen concernant
I'enregistrement, 'évaluation et 'autorisation
des substances chimiques, ainsi que les
restrictions applicables a ces substances

REP : Responsabilité Elargie du Producteur

RSE : Responsabilité Sociétale des
Entreprises

SER/FBE : Syndicat des Energies{
renouvelables/France Biomasse Energie

SGP : Société du Grand Paris

SPGD : Service Public de Gestion des
Déchets

SSD : Sortie de Statut de Déchet

TICPE : Taxe Intérieure de Consommation
sur les Produits Energétiques

TGAP : Taxe Générale sur les Activités
Polluantes

TLC : Textiles d’habillement, Linges de
maison et Chaussures

TPE : Tres Petite Entreprise

TTD : Transferts Transfrontaliers de Déchets
VGO : Valorisation Garantie des Opérateurs
VHU : Véhicule Hors d'Usage

VLE : Valeurs Limites d'émissions
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